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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Az egyenld banasmédrol és az esélyegyenlBség elémozditasardl szol 2003. évi CXXV. Torvény 2011. december 22.
napjat6l hatalyos 31. §-a alapjan a telepiilési onkormanyzatoknak &tévente, 6t évre sz616 helyi esélyegyenl6ségi
programot kell elfogadnia. A helyi esélyegyenldségi program idéaranyos megval6sulasat kétévente 4t kell tekintetni,
sziikség esetén feliil kell vizsgalni, illetve az esetlegesen ad6d6 j helyzetnek megfeleléen modositani kell.

Az esélyegyenldség minden nemzet, minden allampolgara szaméra fontos érték.

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elsmozditasardl szol6 2003. évi CXXV. térvény, a helyi
esélyegyenlBségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrdl szolé 321/2011. (X11.27.)
Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairél sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Oszlar Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenl8ség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az 6nkormdnyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esclyegyenldségi Programmal 6sszehangolja a telepiilés més
dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 16v6 intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az
Esélyegyenldségi Program elkészitése sorin bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kiznevelés
allami és nem éllami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenlségi Program megalapozasit szolgalja és folytatasa az 59/2013. (VIL11.)
hatérozattal elfogadott Helyi Esélyegyenl6ségi Programnak.

| A telepiilés bemutatisa

Elhelyezkedése:

Oszlar Borsod-Abatij-Zemplén megye dél-keleti részén, a csodalatos természeti kornyezetii Holt-Tisza partjan,
Tiszaujvéarostol alig 8 km-re, Miskolct6l mintegy 35 km-re fekvé kis telepiilés.

Koézaton t6bb tvonalrdl is kedvezden megkozelitheto: Budapest-Fiizesabony-Polgar-Debrecen viszonylatt M3-as
autopalyarél a hejokiirti ledgazasnal lehajtva /3 km-re/.
A Tiszatjvaros felé haladé 35-6s titrol két letéréssel is megkdzelitheté a telepiilés: Sajészogednél 1&vé elagazasnal
Hej6baban keresztiil, vagy a tiszatjvarosi elagazasnal Tiszapalkonyan keresztiil.

Kozlekedési lehetGségek:

A telepiilésnek kézvetlen vaswtallomasa nincs, de a Tiszatjvéaros-Nyékladhéza vonalon Tiszatjvaros 4lloméson kell
leszallni, ahonnan a telepiilés busszal kozelithet meg.

Az Oszlart és Tiszapalkonyat elkeriils Gt 2006 szeptemberében keriilt forgalomba helyezésre. Az elkeriils Gt
elkésziiltéig nagyon megnévekedett a kézség dtmend forgalma, ma viszont mar szinte pihend6vezetben érezheti magat
a lakossag.

Miskolerél, valamint Tiszatjvarosrél naponta t&bb buszjdrat kozlekedik, mely a telepiilést a megyeszékhellyel és a
megye egyik legdinamikusabban fejlédd varoséval szorosan Osszekapcsolja.

A helyi tomegkézlekedés a kozutakra terhelédik. A tomegkozlekedés nagy részéta VOLAN helykozi autébusz jdratai
bonyolitjék, illetve a falugondnoki busz jarat segit a szomszédos telepiilések megkozelitésében.

Torténete:

A telepiilés elsd okleveles emlitése 1292-ben fordul el8, majd a XIV. szazadbol, amikor a papai tizedlajstromok Oslar,
Wzlar, Ozlar alakban irjak a nevét. Neve t6rok eredetii, azonos a Jasz és Oszét népnév eredetiével. Oszlar hodoltsagi
teriilet volt. Tér6k adot fizetett Hatvanba, majd Egerbe. A torékon kiviil a pestis és az drvizek viselték meg a falut, Egyik
legnagyobb arviz 1888. marcius 20-4n arasztotta el a falut, hirom hétig viz alatt volt minden, a 74 hazbol 4ll6 kis
kozségben 20 haz omlott 6ssze, a vetés 2/3 része semmisiilt meg. Az 1924. jul. 20-i templomi tlizben meghalt az akkori
lelkész és felesége.

A reformici6 csak a XVII. szdzadban terjed el, s temploma is a szdzad masodik felében épiilt, melyet 1725-ben
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kijavitatott és renovaltatott a kdzség. Erdsitették a reformaciot a Békés Varmegyébdl a XVIII. szazad elején bevandorolt
ag. ev. totok is, akik beolvadtak a magyarsigba és vallasilag a reformatus egyhazba.

A XVIIL és XIX. szdzad folyaman tobbszdr Eszlarnak nevezik kozségiinket, igy vigydznunk kell, hogy Ossze ne
tévesszilk a Szabolcs megyei Tiszaeszlirral. Az anyakényvi bejegyzések alapjan 1954. februarig Tiszaoszlarként
szerepelt, 1954. méarciusatdl Oszlarként.

1919-ben 82 haz volt a fellelhetd hazjegyzék alapjan, mig 1939-ben 109 haz és 503 lakosa volt a kdzségnek, teriilete

1739 kat.hold. Iskolaja egy tanerds reforméatus elemi iskola.
Az 1. Vilaghaboriban 78 katonaja harcolt, hési halalt halt 9 f6, hadirokkant lett 4 9.
A II. Vilaghéboruban 24 helyi lakos halt hési halalt.

Az 1900-as évek elejéig a Tisza kozvetlenill a falu mellett folyt, a szabéalyozdsa sordn Vasarhelyi elképzelése
érvényesiilt. A folyd hossza 1420 km-r6l 977 km-re rovidiilt és kb. 2 km-re folyik jelenleg a falutol. Az itt é16 idos
emberek szerint 1941-ben volt jelentds arviz a faluban utoljara.

Infrastruktura, vallalkozdsok, intézmények, szolgdltatdsok, demogrifia
A telepiilésen biztositott a szélessavii Internet-elérés. Gazszolgaltatis 1994 bta van a telepiilésen, a kiépitetiség aranya
100%-o0s, a rakotéseké: 70%. Az ivovizbalézat 1988-ban épiilt ki a racsatlakozasi arany kb. 55%, de ez a szam
folyamatosan nd. A telepiilés egész teriiletén 2006-ban kiépitésre keriilt a nyitott esGviz-elvezetd rendszer a fldrajzi
adottsagok alapjan. Szennyvizcsatorna-halozat kiépitése folyamatban van a telepiilésen, megvaldsuldsa 2022. december
31-ére varhato. A kozség utjai aszfaltozottak, teljes hosszban aszfaltozott jardan kézlekedhetnek gyalogosaink. 2018.
¢évtol a jardak felujitasat célul tiizte ki a képviselo-testiilet.
Jelenleg két temploma van a kbzségnek. A reforméatus templom ma mar milemlék. A rémai katolikus templomot 1981-
t81 1983-ig épitették Becker Gabor és neje tervei alapjan Saliga P4l Plébanos Ur szolgélata idején.
Felujitas el ) Felujitas utdn Felyjitas elott Felyjitds utan

A kdzség kisvallalkozasai elsdsorban a kereskedelem teriiletén miikddnek, nagyobb cég nincs a telepiilésen. Az ipariizési
adé mértéke a nettd arbevétel 1,4 %-a. Az ipariizési addalanyok szama az el6z6 évekhez képest csdkkent, mely az
addalap csokkenéseébol és a vallalkozasok megszlinésébdl adodik. A telepiilésrendezési eszkdzok feliilvizsgalata 2018,
december 31. napjaig megvalosul. Ennek keretében a képviseld-testiilet 1j gazdasagi 6vezet kialakitisat tervezi és
szerepel benne a kozigazgatasi terlilet bovitése is. Ezaltal lehetdség lesz {ij munkahelybGviilést eredményezd
beruhdzasok megvalosuldsdra is. A helyi munkalehetdségek jelenleg beszilkiiltek azonban szerencsés helyzetben
vagyunk abbdl a szempontbdl, hogy kézvetlen szomszédsagunkban talalhato a megye egyik legdinamikusabban fejlodé
varosa Tiszatjvaros. A jo kozlekedési lehetdségek lehetové teszik a bejarast az ottani munkahelyekre (MOL Nyrt.,
Tiszatjvaros ipari park iizemei, LIDL stb.).

Tiszapalkony4n talalhaté az Altalanos Iskola, melyet 2012. december 31. napjaig kozos tulajdonban és {izemeltetésben
tartott fenn Tiszapalkonya, Oszlar, Hejokiirt Onkorményzata, 2013. janur 1. napjatél a Klébersberg Intézményfenntarté
Kézpont fenntartisaba keriilt. Ovodat feladat ellatési szerzdés alapjén a Pajkos Fénysugér Alapitvany tizemelteti.



Ovoda

A telepiilésen az alabbi kizszolgaltatasok miikddnek a megjelolt formaban:

- orvosi rendelé: Tiszapalkonya— Oszlar egy vallalkozéi haziorvosi szolgalat latja el
- K628s Onkormanyzati Hivatal: Tiszapalkonya, Oszlar, Hejokiirt

- veédondi szolgalat: Tiszapalkonya, Oszlér feladat-ellatasi szerzédés
- csalad- és gyermekjoléti szolgalat: Tiszapalkonya, Oszlar, Hejokiirt feladat-ellatasi szerz6dés alapjan.

2012-2013-ban a kdzdsségi élet szintere a Miivelddési Haz teljes koriien feltjitdsra és modernizaldsra keriilt. Az
¢piileten beliil két helységet kiilonitettiink el, ahol a Kényvtari, Informécids és Kozosségi Hely miikddik.

A postai szolgaltatas mobilposta rendszerben vehetd igénybe a telepiilésen.
A képviselS-testiilet tervei kozott szerepel egy tajhdz megnyitdsa, ahol a kozségben talalhaté hasznalati targyak
keriilhetnének kiéllitasra. Formalodik, épiil, szépil a kdzség, mely kdszonhetd a kozség vezetésének és a lakosoknak.
Parkositasokkal és fejlesztésekkel szeretnénk elérni, hogy az itt €16 emberek jol érezzék magukat és nem utolsé sorban,
szeretnénk mésok szdmdra is vonzébba tenni kis kozségiinket. Jelenleg alland6 lakosainak sz4ma 391 £5. F olyamatosan

5



valtozik a lakossag létszama, sajnos eloregedd kozségrol beszélhetiink, bar az utdbbi években egyre tobb fiatal telepedik
le k6zségiinkben.

Demografia, népesség
A lakossagszadm alakulasat, valtozasanak okait az alabbi tablazatok mutatjak:

1. szami tablazat - Lakénépesség szama az év végén

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama - o - _
az év végén Lakonépesség
Fé

Ev (TS 001) Viltozas 400

350 - _—— -
2016 318 bazis ev 300 - Ll ;
2017 341 107,23% 250 T B '

200 - ! : ! L
2018 337 98,83%

150 - . . _
2019 313 92,88% 100 - |\ .
2020 286 91,37% 50 1 -

oM M N —

2021 n.a. = 2016 2017 2018 2019 2020 2021

A lakénépesség szdma 2018, évig folyamatos emelkedést mutat, majd 201g. és 2020 évben jelent8s csokkenés
lachato.

2.1 s28m0 tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az alland6 népességbél a
Fo megfelelé korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak ardnya (%)
F Osszesen Férfiak Nék
g (TS 003) (TS 005) (TS5 007)
Allandé népesség szdma (Férfiak TS 004, nék TS 006) 181 179 360 50,28% 49,72%
0-2 évesek (Gsszes szdma TS 008, aranya TS 009) 10 2,78%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 23 22 45 6,39% 6,11%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 3 3 6 0,83% 0,83%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, ardnya TS 021) 106 99 205 29,44% 27,50%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) 13 12 25 3,61% 3,33%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 36 43 79 10,00% 11,94%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



| Allandé népesség - férfiak életkori Allandé népesség - nék életkori
megoszlasa | megoszlasa

®'0-14 ‘ | ='0-14
évesek évesek |

2% =1517 . :\S/e:Zk
/ évesek / w 1859 ‘
. %8'59 évesek
évesek | 7% : 60-64
60-64 évesek
évesek m 65 év
| m 65 év felettiek'
felettiek' ‘
|

A lakossig kozel felét teszi ki mind a nék, mind a férfiak kozott az aktiv Kori lakossag létszaima. Azonban
az is latszik, hogy a 60 év feletti lakosok arinya az 6sszlakossaghoz képest tobb mint a 0-14 éves kort
lakosok ardinya. A telepiilés korosszetétele nem kedvezé.

2.2, szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szdma

T F6 Valtozas
2001 2011 Fo
15 éves gyermekek szdma 0
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 5 6 1
17 éves gyermekek szdma (TS 0502) 3 4 1
Osszesen 8 10 2

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

A létszamot tekintve a két népszamlilssi idészak kézétt minimalis viltozas lathato.



3. szam1 tablazat - Oregedési index 6regedési index (%)
65 év feletti dllando ,0-14 °f'es Kor 250% .
g " allandé lakosok | .. -
& lakosok szama (f6) széma (6) Oregedési index 200%
(TS 026 és TS 028 % 00%
sszesen) ORISRl 2 {TS 030)
Gsszesen) 150%
2016 75 52 144,23% 100% | —a
2017 75 52 144,23% 50%
2018 76 53 143,40%
2019 79 45 175,56% 0% |_ e T
] & 42 152 56% 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 76 49 155,10%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az bregedési index azt jelenti, hogy 100 f0 14 év alattira mennyi 65 éven feliili 6 jut. Az sregedési
index azt jelz jelen tablézat alllaqu]énm, hogy a telepiilésen az idOsek ardnya a fiatalokhoz viszonyitva
J]ellelmtﬁselm nG. @sszességélbelm cll661reged16 1mé]pességszelr]kezet]r('ﬂl beszélhetiink, 2020. évben kiugris
larhatd az el0z0 évekhez képest. Azt a kivetkeztetést vmmhautju]k le, Ihlog*y az id@seknek fokozott

Py

elldcasra, segitésére lesz szﬁ[]kség a J|(o>v6beml.

4, szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
|

2016 -54,96
2017 88,01
2018 -14,75
2019 -76,92
2020 -80,13
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé oda-, és elvandorldsok kiilonbségének 1000
dllandé lakosra vetitett szama (f6)

100,00

50,00

0,00

2016, C 2019 2020 2021

-50,00

-100,00
Telepiilésre 2018-2020 kézbtt elsGsorban az elviandorlis jellemz8. A bevezetett Kormanyzatl és
@mlkormménmyzattﬁ tamogatésok kovetkeztében azomban 2021 évben a llallkossélg’széuml novekedése
tapasztalhaté, elsGsorban azért, mert az éve]kig eladatlan ingatlanok gazdara taldltak. Torekedni kell

a telle]pﬁ{]lés lladkossa'lgmegélrzé ké}pessége mmeg’mamradljomb

5. szdmu tébldzat - Természetes szaporodds Az élve sziiletések és halalozasok
kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama
{f6)
Az élve sziiletések és haldlozasok 4.00
. kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett '
Ev r 2,00
széma (f6)
0,00
(TS 032) ’ - ,
200 2 287 2018 2019 20 2021
-4,00
2016 -3,05
-6,00
2017 -12,14 -8,00
2018 0,00 110,00
2019 3,08 12,00
2020 -13,36 o0
-14
2021 n.a. !
Forrds: TelR, KSH-TSTAR -16,00

Ez a tablizat is azt a tendenciat mutatja, hogy a telepiilés lakosségsziama évrbl-évre mérsékelten ugryan, de
folyamatosan csdkken, és nemcsak az elvindorlis kovetkeztében. ]Leg']kilu[glréblb év a 2017-es és 2020-as év
volt.

| Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenl6ség minden ember szdmara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen J6 minGségli
szolgaltatdsokra, az esélyegyenlStlenséggel kiizdd emberek elényben részesitését az élet minden teriiletén, fiiggetleniil
att6l, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a szdrmazésa vagy az anyagi helyzete.

A tarsadalmi esélyegyenl6tlenségek megsziintetése az Eur6pai Uni6 és hazank t6rvényi el6irdsainak betartasa mellett a
telepiilés szdmara is alapvetd jelentdségii. Az esélyegyenléségi program a feltért esélyegyenldségi problémakra reagal,
a helyzet elemzés alapjan beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére. A helyzetelemzés képet ad a hatranyos helyzeti
tarsadalmi csoportok helyzetérdl.
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A telepiilés polgérai biiszkék kozségiikre, itt képzelik el gyermekeik jovojét is. Ez az erds k6tddés jelentds tarsadalmi-
szervezo-fejlesztd energidkat szabadithat fel az Esélyegyenloségi Programban foglaltak megvaldsitashoz. A cél elérése
érdekében meg kell talalni a lehetdségeket és timogatni kell a civil és szakmai kezdeményezéseket, tudatosan Sssze kell
fogni munkéjukat, véleményeiket pedig érvényesiteni és megjeleniteni az egyes programok megvalositisa soran.
Oszlar Onkorményzata az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége sordn mindent megtesz annak érdekében, hogy
az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatszanak, elGsegitve ezzel a telepiilés
lakossaganak ilyen irany( szemléletvaltasat is.

| Célok

Oszlar telepiilés Onkorminyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadisival érvényesiteni kivanja:

O az egyenld banasmad, és az esélyegyenléség biztositasanak kdvetelményét,

O akézszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

U a diszkriminaciémentességet,

QO afoglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhat4s teriiletén a helyzetelemzés soran
feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kbznevelési intézményeket — az
6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmikodik az intézményfenntarté kozpont teriileti
szerveivel (tankeriilettel).

Végso cél az, hogy az allampolgarok, ezen beliil minden helyi lakos szdmara megteremt6djon az esélyegyenldség az
élet kiilonbozé teriiletein, igy a tanulisban, szocialis és egészségiigyi ellatasban, munkdhoz jutdsban, fizikai
kémyezetben, kdzszolgaltatasok elérésében. K6zvetlen vagy kozvetett diszkriminacié vagy hatranyos megkiilonboztetés
senkit se érjen sem faj, szin nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas,
vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerint.

A HEP helvzetelemz6 részének célja

Elsodleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontb6l fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szdmat és aranyat, valamint helyzetét a
telepiilésen. A Korményrendelet eldirsa értelmében a HEP célcsoportjai a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok,
kiilénésen a

mélyszegénységben €106k,

romak,

gyermekek,

ndk,

id6sek és

fogyatékkal €16k.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz térténd hozzaférésiik alakulisat,

valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegitd feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek
fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak [épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulisokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabal.

Tovébbi célunk meghatérozni a beavatkozésokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiik6dési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotis és
végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kdvetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds tamogato strukturalis
rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza kapcsolédo tematikus munkacsoportokat.
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u. Jogszabalyi hattér bemutatdsa J

1.1 A program készitését el8ir6 jogszabalyi kirnyezet rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmddrél és az esélyegyenlBség elémozditasard] szolo
2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd
részletszabalyokat a t6rvény végrehajtési rendelete,
. a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrél”
52616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének szempontjai”
fejezete és
" a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012 (V1.5.) EMMI
rendelet alapjan alkalmaztuk
] a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.)

. a szocidlis igazgatdsrol és szociélis ellatasokrol sz616 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban: Szt.)

n a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarél szol6 1991. évi IV. tdrvény
(tovébbiakban: Flt.)

= a nemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

] az egészségligyrdl szolé 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

= a nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elbirssaira.

Az egyenld bandsmddrol és az esélyegyenldség elomozditisardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvényben foglalt helyi
esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolédnak a kévetkezokben felsorolt, EU és nemzeti szintii stratégiakhoz,
agazati politikdhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Térsadalmi Felzarkéztatasi Stratégia
»Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integrici6 Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

Az esélyegyenléség biztositasaval dsszefiiggé etikai elvek:

* Megkiilonboztetds tilalma, egyenlé bénasméd elve: a kozszolgaltatisok miikodésében meg kell elézni az
allampolgarok hatranyos megkiilonboztetését, A megkiilénboztetés tilalma vonatkozik a lakosok birminemd faj, szin,
nem, nyelv, vallés, politikai vagy més vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb
helyzet szerinti diszkriminAcitjéra.

* Az emberi méltoség tiszteletben tartdsa: Az allampolgérok emberi értékiik, méltosiguk, egyediségiik alapjan tiszteletet
erdemelnek, érdekeiket figyelembe véve olyan kériilményeket és légkort kell kialakitani, melyek ezeknek az alapvetd
értékeknek a megbrzését és megerdsitését szolgaljak.

* Szolidaritas: A tarsadalom szamara minden allampolgér egyforman értékes, ezért a varos minden kozbsségének és
polgardnak érdeke a szolidaritas erdsitése, mely nagyban elésegitheti a hétranyos helyzeti csoportok tarsadalmi
integraciojat, foglalkoztatasi és érvényesiilési lehet6ségeit. A raszorulé embernek megfeleld hozzaférést kell biztositani
az erbforrasokhoz, szolgaltatasokhoz abbol a célbél, hogy 6 maga is el tudja végezni feladatait, meg tudjon birkdzni a
nehézségekkel.

* Méltanyossag és rugalmas ellatds: A megkiilonboztetés tilalma nem old fel minden 1étezé egyenlStlenséget. Olyan
pozitiv méltanyos és rugalmas intézkedéseket kell kidolgozni, melyek elésegitik az érintettek tarsadalmi pozicijanak,
életmindségének javulasat.

Az esélyegyenldség biztositasival Osszefiiggd fenntartoi tevékenységek, felelosségek:
* az esélyegyenl8ségi célok elérése érdekében a kotelezettségek meghatarozasa;
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* a kotelezettségek teljesitéséért felelds személyek kijeldlése, akiknek f6 feladata:
a.) a Program megvalésitdsanak koordinalasa,
b.) a Program végrehajtasanak nyomon kévetése,
c.) az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa;
¢ a Program nyilvanossaganak biztositasa;
* a Program megvaldsitasaban érintett intézmények vezetdinek tajékoztatisa;
» esélyegyenldségi kockazatok kezelése, intézkedési tervek készitése, értékelése, folyamatos korrekcidja;
» fejlesztési célok idGrendi prioritasanak kialakitasa, a mérhetdséget lehetdveé tevd indikatorok meghatarozasa;
« az esélyegyenldség javitasahoz kapcsolddo prioritasi sorrend meghatarozasa;
+ az eredmények nyilvanossagra hozasakor a személyes adatok védelmének maximalis érvényesitése;
» a telepiilés dontéshozdinak kétévente torténd tajékoztatasa a megvaldsitasrol.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabilyozas révid bemutatisa.

Az Onkormanyzat a feladat- és hataskérébe tartozd Gnkormdényzati igyekben — torvény keretei kozott — Onalldan
mérlegelhet. Az allampolgari éngondoskodas, egytittmiikodési készség erdsitését szolgalja az a felhatalmazas, amely
szerint a képviseld-testiilet — térvényi felhatalmazas alapjan — egyes kdzszolgaltatasok igénybevételét rendeletében
feltételekhez kotheti.

A helyi 6nkormanyzat altal hozott szabalyozast érintd kérdésekben a Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl sz616 2011.
évi CLXXXIX. torvény (2013. janudr 1-ét6] hatalyba 1ép6) rendelkezik.

2015-ben fogadta el a képviselo-testillet a telepiilési timogatisrél és az egyéb szocidlis ellitidsokrol,
szolgaltatdsokrél sz616 Snkormanyzati rendeletét. A torvényi eldirasokon tul a rendelet célja, hogy a telepiilésen olyan
tamogatasi rendszer miikddjon, amely az allampolgarok szamaéra a prevencio, hatranyos helyzetb6l ad6édd hatdsok
enyhitésére szolgalnak. Korabbi rendelethez képest jelentdsen boviilt a tamogatasok kore (pl. hulladékszallitasi dij
haromnegyedéves dijanak atvallalasa, lakhatasi tAmogatas, gyerekek beiskolazasi és mikuldsnapi tamogatasa, idosek
tamogatasa), 2016. évben bevezetésre keriilt az els6 lakashoz jutok tdmogatasa, melynek keretében 300.000.-Ft vissza
nem téritendd tamogatast nyujt az ide telepiild lakosoknak a képvisel6-testiilet a rendeletben foglalt feltételek teljesiilése
esetén. A rendeleteket a jogszabalyi valtozasokon kiviil az Allampolgarok élethelyzetének valtozasa miatt is
folyamatosan feliil kell vizsgalni.

Oszldr Kozség Onkormdnyzatdnak képvisels-testiilete 2019. janudr 16-dn fogadta el
a telepiilési tamogatdsrol és az egyéb szocidlis elldtdsokrol, szolgdltatdsokyol szolo
1/2019. (1.17.) onkormdnyzati rendeletét, mely hatdlyon Riviil helyezte a 3/2015.
(11.16.) onkormdnyzati rendeletet. 10/2019. (I'V.12.) Onkormdnyzati rendelettel
modositdsra Reriilt az elss lakdshoz jutok tdmogatdsdrol szolo 6/2016.(111.21.)
onkormdnyzati rendelet. A modositds értelmében 2019. dprilis 13. napjdtol az elss
lakdshoz jutok tdmogatdsa 500.000.-Ft-ra emelkedett.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa
2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal, programokkal

Az Onkormanyzat feladatellatasa, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszer is 2013. évt6l atalakult. A korabban az
O6nkormdanyzatok altal ellatott feladatok egy része az allamhoz keriilt. Ezzel egyiitt a feladatellatist szolgalo, eddig az
O6nkorményzatoknak atengedett forrasok nagyobb része, illetve egyéb, feladatokhoz szorosan nem kétddo tamogatasok
egy része is atirdnyitasra keriilt a kézponti kéltségvetésbe. Az 6nkormanyzatoknal maradé feladatok nagyobb részét a
klasszikus értelemben vett 6nkormanyzati feladatok (igazgatasi feladatok, telepiilésiizemeltetés, kozvilagitas stb.) teszik
ki. Ezen helyi koziigyek ellatasat 2013-t] egy — az Gnkormanyzatok jovedelemtermeld képességétdl fiiggd — altalanos
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Jellegii timogatas biztositja. Ezek figyelembevételével késziil az dnkorményzat koltségvetési koncepcidja.

Gazdasdgi program - a Magyarorszag helyi Onkorményzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 116. §-a értelmében
a képviselé-testiilet hosszi tavii fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek
elkészitéséért a helyi Snkormanyzat felelds. A gazdasagi program egy vélasztési ciklusra szél, melyben meghatarozott
célokat a targyévi koltségvetések tervezésénél figyelembe kell venni.

Oszldr Kozség Onkormdnyzata a 31/2020. (I'V.30.) hatdrozatdval Jjovihagyta a 2020-2025

évekre vonatkoz6 gazdasdgi programot.

Ko6zép- és hosszii tavli vagyongazdalkodasi terv — a nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVL. torvény kételezd vette
a k6zép- hosszl tdva vagyongazdalkodasi terv elkészitését, mely 5 évre fogalmazza meg a vagyonnal vald gazdalkodas
modjat, feltételeit.

2006. évben keriilt elfogadasra a telepiilésrendezési terv, telepiilésszerkezeti terv, és a telepiilésfejlesztési koncepcid.

A telepiilésrendezési eszkozk feliilvizsgalata jelenleg folyamatban van. Befejezés vérhatéd ideje 2018. december 31. A
Jogszabdlyi eléirdsok alapjan Onkormanyzatunk 2017. évben elfogadta a Telepiilésképi Arculati Kézikdnyvet és a
19/2017. (X11.28.) nkorményzati rendeletével elfo gadta a telepiiléskép védelmérdl szo16 rendeletet, mely a Helyi épitési
szabalyzattal és szerkezeti tervvel egyiitt fogja biztosftani az egységes telepiiléskép kialakitasat.

Oszldr Kozség Onkormdnyzata a 9/2019. (I'V.12.) onkormdnyzati rendeletével elfogadta az
Oszldr Kozség Helyi Epitési Szabdlyzatdril sz6s onkormdnyzati rendeletét.

A telepiiléskép védelmérs( szolo 22/2019. (XI.29.) onkormdnyzati rendelet elffogadisdval a
telepiiléskép védelmérs( szolo 19/2017. (XII.28.) onkormdnyzati rendelet hatdlyon kiviil
helyezésre keriilt,

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatisa

2013. januar 1. napjatdl az Motv. szerint az onkorményzatok csak jogi személyiségli térsulast hozhatnak létre.
Onkormanyzatunk a kotelezd feladatainak egy részét igy feladatellatasi szerz6dések tutjan latja el. Jelen esetben az
Ovodat és a csaldd — és gyermekjoléti szolgalatot miikddtetjiik ilyen formaban.

Tiszapalkonyai K6zoés Onkorményzati Hivatal 2013. janudr 1. napjatol jott létre Tiszapalkonya, Oszlar, Hejékiirt
telepiilések részvételével, allamigazgatasi, Onkorményzati tigyek, valamint a képviselé-testiilet mikddésével
kapcsolatos feladatok hatékonyabb ell4tdsa érdekében.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenldség szempontjabol relevins adatok, kutatisok
attekintése, adathianyok kimutatdsa

A helyi Esélyegyenléségi Program elkészitését a K&zponti Statisztikai Hivatal, a Lechner Lajos Tudéskdzpont Nonprofit
Kft., TEIR — Az Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informécids Rendszer, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, a
helyi Onkormanyzat adatbézisa szolgalta. Az dnkorményzat kiilon adatgyijtést nem végzett. Az esélyegyenlBségi
program készitésekor az orszagos adatbazisokban a 2017. évi adatok még nem teljes korlien elérhetSek. Ezt két év miilva
a felillvizsgélat sor4n pétolni kell.

E A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége
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Napjainkban egyre gyakrabban hasznélt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a szociol6giaban,
de a hétkGznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte
esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6ner6bdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tGbbek k6z6tt tarsadalmi és gazdasdgi hatranyok, iskolai,
képzettségbeli és foglalkoztatottsigbeli deficitekben mutatkoznak meg, és stlyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A
tarsadalmi leszakadé4s meghatarozo részben a szegénységgel Osszefliggd koriilményekbdl fakad. A szegregacié mértéke,
a tarsadalmi élet jelentOs teriileteirdl valo tomeges kizarddas stlyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt €l, koziiliik 1,2 milliéan
mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen stjtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzetli térségekben
¢éloket. A ciganyok/romak nagy tébbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A ciganysag ¢és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete, am a kettd nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigany/roma.

A szegénységben él0k, a roma kdzosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv. altal régzitett, a hatranyos
megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai értelmében kozvetlen, illetve kbzvetett hatranyos
megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy
vélt nemzetiséghez tartozisa, tirsadalmi szdrmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezétlenebb banasmadban,
vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat lényegesen nagyobb ardnyban hozza hatranyos helyzetbe
mint a veliik 6sszehasonlithaté személyeket, csoportokat.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek jelentds része a szocidlis ellatdsokbdl szarmazik. A jévedelem és vagyon
fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatarozza meg a jogszabalyok hatélya ald tartozo ellatasok vonatkozasaban. A
szegénység Osszetett jelenség, okai lehetnek tobbet kézott a munkanélkiiliség, alacsony iskolai végzettség, egészségi
allapot, kulturalis hatranyok.

3.1. szam tablazat - Jovedelmi helyzet
60
A . Ty 50
Az SZIA adéfizetdk zSZJIA aciléfizetc’?k kdziil a 0
ot 1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék 40
30
az dllandé népesség az dllandé népesség
v %-aban (TS 059) %-aban (TS 060) 20
2016 49,23 42,41
2017 50,38 42,13 10
2018 53,02 38,61 0
2019 55,28 32,66
2020 52,23 27.84 2014 2016 2018 2020 2022
2021 . n.a. —@— SZ)A addfizetk szama
Forras: TelR, KSH Tstar @ SZJA ad6fizetSk koziil a 0-1 millid sdvba tartozdak

A tdblazat adatait tekintve az SZJA-t fizetd lakosok ardmya hasonlé az Osszlakossag és az aktiv koni lakossag

ardnyéhoz. Pozitiv tendencia figyelhetd meg a o-1 millié forintos jovedelemsévba esGk szémanak
alaleulasédban. A llax]k@ssélg egyre kevesebb szdzaléka esik ebbe a jovedelemsavba, tehat Jmlegéllﬂlaplit]ha\té, hogy
az elmudlt években novekedtek a keresetelk.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracié
a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiilick szama, aranya

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakdénépességhez képest milyen aranyu a nyilvantartott foglalkoztatottak,
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munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, ez miként véltozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arny a
férfiak és nék kozott a vizsgélt teriileten.

3 ]
3.2. 1. s2dmui tdblézat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint Munkanélkiliség nemek szerint
1800
1600
Nyilvéntartott slldskeressk ar4 nya az 14,00
dllandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev 12,00
1000
Férfiak ardnya N6k arénya Bsszesen 800
{TS 033) (TS 034) 600
2016 12,69 11,02 11,86% 400
2017 11,68 11,81 11,75% 260 I
2018 6,77 10,08 8,43% 000
2019 11,48 12,28 11,38% 2016 2017 2018 019 200 W01
2020 9:35 15.83 1252% wFiidarin WNGkarinya
2021 3,64 9,91 6,78% (15033 (75 034)

Forréds: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

Az aktiv kori lakossag korében a nyilvéntartott alldskeresGk ardnya jelent&sen meghaladja az orszigos
Jmunlkamléll]klﬁrlliségi ratat, mely 2021 novemberében 377 %. Az dlldskeresGk kozote a nGk ardnya magasabb. Az

eldregedd lakossdgi mutatokkal egyiite a nyilvéntartott alldskeresbk szima jelents problémat jelent,

3.2.2, szdm0 tablazat - Nyilvdntartott Slliskeres6k szama korcsoportok szerint
i i . Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvdntartott dlidskeres&k széma
dsszesen
i 31 31 21 28 27 15
bsszesen
20 éves, vagy az alatti F& 2,00 2,00 1,00 1,00 4,00 0,00
(Ts037) % 6,45% 6,45% 4,76% 3,57% 14,81% 0,00%
F6 3,00 5,00 2,00 3,00 2,00 2,00
21-25 év (TS 038, —
v (15 038) % 9,68% 16,13% 9,52% 10,71% 7,41% 13,33%
Fé 4,00 2,00 2,00 5,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039
v (T ) %% 12,90% 6,45% 9,52% 17,86% 0,00% 0,00%
F& 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 0,00
-35 év (TS 040
31 vl ) % 9,68% 9,68% 14,29% 10,71% 11,11% 0,00%
F& 3,00 1,00 0,00 2,00 1,00 0,00
36-40 év (TS 041
v ( ) % 9,68% 3,23% 0,00% 7,14% 3,70% 0,00%
Fo 6,00 6,00 6,00 3,00 6,00 4,00
41-45 év (TS 042 - = . - - -
v ) % 19,35% 19,35% 28,57% 10,71% 22,22% 26,67%
Fo 2,00 2,00 1,00 4,00 5,00 3,00
46-50 év (TS 043
| > ( ) | % 6,45% 6,45% 4,76% 14,29% 18,52% 20,00%
Fé& 3,00 4,00 0,00 2,00 2,00 2,00
51-55 év (TS 044
evl ) % 9,68% 12,90% 0,00% 7,14% 7,41% 13,33%
Fé 3,00 2,00 3,00 1,00 1,00 2,00
56-6 S 045
Sy (r ) % 9,68% 6,45% 14,29% 3,57% 3,70% 13,33%
F
61 éves, vagy afeletti (T5 046) |—— = 200 = 3.00 4,00 o0 2,00
% 6,45% 12,90% 14,29% 14,29% 11,11% 13,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Alldskeresok szama (f6)
35

30 -
25
20
15 -
10 -
5 .
0 - T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

1

Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint

30,00%
20,00%
56-60 év (TS 045)
10,00% 45-59 ev (TS 043)
o  36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)
2016 -~ dves, latti...
2017 5918 5019 20 éves, vagy az alatti
m 20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038) ® 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
m 31-35 év (TS 040) m 36-40 év (TS 041) m 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) = 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

m 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A tdblizar adataibél megéﬂl‘laqpﬁthalté az a kedvez0 tendencia, ]hlogy J]ellelnlt(')'selm cstlkken a Jregl'tsztlra'llht
munkanélkiiliek szdama a telepiilésen. 20i7. évrrBl 2018 évre lathatd egy jelentBsebb csokkenés, majd
sdtmeneti novekedés utan 2021-re a 2016. évhez viszonyitva felére csokkent az lregﬁsztn'édht munkamélkiiliek

szama. Megillapithat6, hogy kozvetlenil myugdij elbte 4ll6 alliskeresOk és a 4o év felettiek aramya

Jmagasablb, mint a tébbi korosztilyhoz tartozé. Orszagosan Is elmondhatd, ]huc»gy ez a korosztily taldl a
lleglme]hlezebb(elm et
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3.2.3. szdm\i tabla - A 180 napnél hosszabb ideje nyilvintartott y . g s
sllaskeresk arinya 180 napnal hosszab ideje
allaskeresSk
180 napnil hosszabb |\ o oo 2 180naponta | 2021
ideje regisztralt F X
AT nyilvéntartott dllaskeres&kon 2020
Ev munkanélkiiliek belil (TS 058)
aranya (TS 057) 2019
2018  ——
9% % 2017
2016 48,39 40,00 2016 ...
2017 58,06 50,00
2018 52,38 63,64 0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00
2019 42,86 66,67 P . ’ . .
2020 70,37 63,16 ® N6k arénya a 180 napon til regisztaltak kozott
2021 73,33 81,82 ® 180 napnal régebb ota regisztralt

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Megéﬂlllapl’tthalté, hogy a 180 mapnal hosszabb &dleJ]e Jregisztlrélllt munkanélkiiliek szimdhoz viszonyitva a nfk

aranya folyamatos emelkedést mutat.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szam( tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott slldskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlisa
munkanélkiiliek/nyilvintart iskolai végzettség szerint
o ott dllaskeres6k szama
Ev dsszesen 8 ltaldnosnal o - . 8 ltalanosnal
; " Altaladnos iskolai 1 !
(TS 052) alacsonyabb végzettség végzettség (TS 035) magasabb iskolai
(TS 036) végzettség
Fo F6 % Fé % F6 %
2016 31 0 0,00% 20 64,52% 11 35,48%
2017 31 0 0,00% 21 67,74% 10 32,26%
2018 21 1 4,76% 15 71,43% 5 23,81%
2019 28 1 3,57% 15 53,57% 12 42,86%
2020 27 1 3,70% 15 55,56% 11 40,74%
2021 15 1 6,67% 7 46,67% 7 46,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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(f6)
35
30 -
25
20

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint

15

10

2016 2017 2018

= 8 altalanosnal alacsonyabb m 8 altaldnos

itk

2019

2020 2021

u 8 altalanosnal magasabb

Legalabb az altalanos iskola 8. évfolyamat Iskolai végzettséggel
elvégzett 15 éves és idGsebb népesség, a nem rendelkezd 15 éves és id6sebb népesség, a
¢ megfeleld kortiak szazalékaban megfeleld kordak szazalékaban
v
Né (TS 1602) Férfi (TS 1601) NG Férfi
% % % %
2001 80,5% 86,0% 19,5% 14,0%
2011 88,6% 93,2% 11,4% 6,8%

Forras: TelR, KSH Népszdmlalés
A lreg’isztlra'lllt munkanélkiiliek kozort az elmile években ndte a 8 dltaldmos iskolai végzettséglméll lnmalgalsallbb

végzetttség’ﬁ lakosok ardnya, mig a 8 dltaldinos iskolat vég’zettséggel rendelkez8k esetén csbkkends
tapasztalhatd.

3.2.7. szamu tablazat - Felnéttoktatisban résztvevék - Telepiilésiinkon nem relevans
3.2.8. szamu tablazat - Felnéttoktatisban résztvevik szima kizépfokii iskoldban — Telepiilésiinkén nem relevans

¢) kozfoglalkoztatas

A telepiilésen, ha a kozfoglalkoztatast is figyelembe vessziik a legnagyobb foglalkoztaté az Onkorményzat. A
munkanélkillieck szdma csokkentésének egyik lehetséges formaja, hogy az Onkormanyzat a
kozfoglalkoztatisban rejl lehet6séget maximalisan kihasznalja, és a kozfoglalkoztatasban alkalmazhaték
szamat noveli. A kozfoglalkoztatds valodi célja, hogy az abban részt vevd személyeket visszavezessiik a
munka vildgiba nem val6sul meg. Egy- két kivétellel elmondhat6, hogy évek 6ta ugyanazok a személyek veszt
részt a programban és mar nem is prébalnak mas munkalehetség utan nézni.
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3.2.5. szémil tablazat - Foglalkoztatdspolitika Aktiv foglalkoztataspolitikai
eszkozokkel tamogatottak és
kozfoglalkoztatottak szama
Aktiv foglalkoztatas-politikai
t “.’. oga‘oz AR ?I Kézfoglalakoztatottak szama | 20
eszkdzokkel timogatottak szama (15055
By (TS 050} 15
10
o {éves dtlag - 1)
5
2016 19 10
ol S 0 ’ 2 2017 2018 019 202 2
2018 5 5 016 01 201 020 2021
2019 1 7 e Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkézdkkel
2020 10 5 tamogatottak
20 3 3 == K&zfoglalkozottak éves atlaga
Forrés: TelR, Nemzeti Munka(igyi Hivatal

Megéﬂlllaqpu’tt]haté», ]hlog*y az aktiv fag'llaﬂl]koztattéls]pollitilkaﬁ eszkozokkel té}nmog'altottal]k, valamint a

]kdzifogllaﬂi]koztmtottalk szdama 2016-2021 év k&zdtt ﬂ'ellelmt()'selm csoklkent. Ez Jnml'unldlelmlké]p]pelm kedvez6 tendencia,
mert azt mutatja, ]hlogy egyre tobben tudnak a versenyszfériban elhelyezkednd.

d) a foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egy¢€b tényez6i (pl. kdzlekedés, potencilis
munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozési teriiletek, helyben/térségben miikod6 foglalkoztatasi
programok stb.)

A telepiilésen miikodé vallalkozasok kevés helyben lakét tudnak foglalkoztatni, tobbségiik egyéni villalkozoként
mitkédik. Az 6nkormanyzat ipariizési adébevétele elsésorban a telepiilésen beruhazist, felijitast végzo cégek
altal évenként eltéré mértékben fizetett adébél szarmazik.

Legkozelebbi centrum Tiszaiijviros, ahova akdr az autébusz, akdr a kerékparos eljutds is megoldott, bar ez
ut6bbi nem kiépitett kerékpartiton.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbél a munkaerpiacra valé atmenetet megkdnnyité programok a telepiilésen;
képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Az Onkorminyzat kiltségvetési forrasai nem adnak lehetéséget ilyen programok megszervezésére.

Vonziskérzetben 1évé programok elsésorban a Jirisi Foglalkoztatssi Osztdly altal szervezett programok
keretében valésulhatnak meg.
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3.2.6. szém tablazat - Pélyakezdd allaskeresdk szama Allaskeresok
202]
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskerestk szama allaskerestk szdma 2020 _
Ev (TS052) (TS 053)
2019 | —
5 5 2018 —
Fé Fé

2016 31 ) L e

2017 31 4 2016 —

2018 21 1

2019 28 2 0 10 20 30 40

2020 el 3 ® Nyilvantartott palyakezdd éllaskeresék

2021 15 0

. - U ® Nyilvantartott alldskeresék
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal Y

A tabldzat adataibdl megéﬂUlitt]halté, ]huog'y a fiatalok a tamubmanyaik beffej]ezését kovetOen sikeresen el tudnak

helyezkedni, aranyuk a nyilvantartott &llaskeresfk szamihoz viszonyitva folyamatos csdkkenést mutat,

) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek €s szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és egyéb
munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A Borsod-Abaij-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Tiszadjvarosi Jarasi Hivatal Foglalkoztatisi Osztalyanak
koordinacidjival valésithaté meg leginkabb.

g) mélyszegénységben €16k és romak telepiilési Snkormanyzati sajat fenntartast intézményekben t6rténd
foglalkoztatasa

A szegénység és mélyszegénység fogalmat az aldbbiak szerint hatdrozzdk meg: A szegénységgel és tarsadalmi
kirekeszt6déssel kapcsolatos mutatészamok listajat 2001-ben hatirozta meg az Eurdpai Unid, e szerint Eur6paban
szegénynek szdmitanak a medidn jévedelmek 60%-andl kevesebbdl él0k. Ennek megfelelGen a szegénységben €106,
meghatarozasanal a héztartdsok Osszes nettd jévedelmét kell figyelembe venni tgy, hogy minden egyes haztartastag
munkab6l, tdrsadalmi juttatisbdl, illetve vagyonbdl szdrmazé jovedelmét 6sszegezni kell, majd csGkkenteni sziikséges
a fizetendd adokkal és jarulékokkal. A KSH legfrissebb, 2011. évi felvételébdl szarmazé kimutatisa szerint a
szegénységi kiiszob forintban kifejezve alig haladta meg a netté 62.000 Ft-ot. A mélyszegénységgel sujtottak kozé
azokat soroljak, akiknek kiilondsen alacsony, a medidn jovedelmek 40%-a alatti a jovedelme.

Romik/ciganyok foglalkoztatasara vonatkozéan mincs adat A 2011. évi népszdmlalisi adatok alapjan 14 6
vallotta magit roma nemzetiségiinek, azonban ezekrol a személyekrél az Onkormanyzatnak nincsenek konkrét
adatai. Kozfoglalkoztatis keretében foglalkoztatottak ko6zott a mélyszegénységben él6k vannak nagyobb
aranyban.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Foglalkozasi diszkriminéciérdl nincs tudomasunk telepiilésiinkon.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitisok, aktiv kortak ellatisa, munkanélkiiliséghez kapcsol6dé
tamogatasok

2013. mércius 1. napjatol jelentdsen atalakultak a szocislis ellatasok hataskorei, amit az alabbi tablazat mutat.

[ A régi ellitds neve | Uj ellatas | Megallapito hatbsig
Szocidlis rdszorultsdgtél fliggd pénzbeli elldtdasok (segélyek)
Idoskoriak jaradéka
Apolasi dij
Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatés jérhs
Rendszeres szocidlis segély Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti
tamogpatas
Lakasfenntartasi tAmogatés
Addssagesokkentési  timogatas,
addssigkezelési szolgaltatis
Méltanyosségi kozgyogyellatas
e 22 ’g. & p gy Telepiilési tamogatas
Méltédnyossagi dpolasi dij
Onkormanyzati segély helyett Rendkiviili  telepiilési
tamogatas telepiilési nkormanyzat
Ovodaztatdsi timogatés —*
Természetben nyijtoit szocidlis ellitisok
Koztemetés
Kozgyogyellatas jéaras
Egészségligyi szolgaltatsra val jogosultsag

* 2015. szeptember 1-jétél megsziint.

A képviselS-testiilet a telepiilési tamogatasrol és az egyéb szocidlis ellatdsokrol, szolgéltatdsokrol
sz6lé /2021, (][X. qup) onkorményzati rendeletben élve a J]o»gszalbédly altal adoct keretekkel széles kori
szocidlis hilét épitett ki. Az ellitdsok J]ellelmu:ffs részében az egy f6re esd jovedelemhatar gy lett

megallapitva, hog'y az éutllalg keresettel rendelkezOk is ]kaquaumallk té}mog’atélstt, ha élethelyzetiik
ilmdlo]kolljal,

3.3. 1. szdmi tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkézok - Allaskeresk
ellatasail.
Nyilvantartott dlldskeres6k Alidskeresési ellitisban részesiil§
szdma nyilvdntartott dlldskeres6k szdma
Ev (TS 052) (TS 047)
5 15-64 év kiszotti 6 Nyilvantartottak
D népesség %-dban S %-dban
2016 31 16,23% 4 12,90%
2017 31 14,49% 5 16,13%
2018 21 10,10% 4 19,05%
2019 28 14,81% 6 21,43%
2020 27 16,56% 4 14,81%
2021 15 = 3 20,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A téblédzatbsl kidertil, ]hlogy nyilvantartote dllaskeresGk koziil kevesen részesiilnek 4lliskeresési ellatdsban.
Ennelk eg'yll]k oka lehet, ]hlogy az érintettek kimeritették az illiskeresési elldtdst. Mdsik olka ]pedlﬂg a
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munkanélkiiliek egy része vagy nem is tudja milyen feltételeknek kell, hogy megfeleljen vagy nem intézi,
nem jér utdna amnak, ]hogy a jogszalbélllylbam lmeghalténrozott ellatasi formakban részesiilhessen. Csallléldlseglit()'

bevondséval, vagy més megoldést keresve az embereket téjékozratni kell az alealuk igénybe vehetd ellatasi
formalkrol.

3.3.2, s2amil tAbldzat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkézok - Alliskeresok ellatdsaill.
Szocialis timogatasban részesiild Foglalkoztatdst helyettesitd T
X s Elldtasban részesiil§ nyilvantartott
nyilvéntartott dlldskeres6k széma | tdmogatasban részesitettek atlagos lliskeresdk sz&ma (TS 049)
Ev (T5048) havi szdma (TS 054)
- Nyilvantartottak (5 Nyilvéntartottak - Nyilvantartottak

%-aban %-4ban i %-4ban

2016 8 25,81% n.a. - 12 38,71%

2017 7 22,58% 12 39,26% 12 38,71%

2018 4 19,05% 8 37,10% 8 38,10%

2019 3 2857% 7 23,39% 14 50,00%

2020 8 29,63% 9 31,89% 12 44,44%

2021 3 20,00% n.a. - 6 40,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak
szama a 15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
60,00%
40,00%
wo g ] I“ ol I ||| 3 I
0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Szocialis tdmogatdsban részesild nyilvéntartott dllaskeresék szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesit§ tamogatdshan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesll6 nyilvantartott allaskeres6k szdma (TS 049)

A tébldzat adatsora azt jelzi, hogy a telepiilésen a passziv foglalkoztatdspolitikai eszkozokkel tamogatott
személyek ardnya, ]huo»g’y alakul a nyilvintartott dllaskeresSk szaméahoz képest az egyes ellatdsi formdl
tekintetében. M[egéllﬂlaqpithalté», ]huo»g’y a ifog'll.aﬂl]koztalta’lst ]hellyettesit(’)’ lt.a'unmog.autéslb»aunl részestilOk szima wtin az

ellatdsban részesiil® nyilvantartott alléskeresOk szdma a Jnmag'asab‘b,
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3.3.3. szdmii tablézat - Egészségkarosodasi és gy kfelligyeleti timogaté4
Eli. karosodasi és gyf.
Egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti tdmogatdshan tam ogaté ban részesiilék
részesttettek havi dtlagos szdma
Ev (TS 056) 1
1
] 1
2016 na. 1
2017 0 0
2018 1 0
2019
2020 0 0
2021 na. 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forrés: TelR, KSH

Megdllapithaté, hogy az akttv kortiak kozott az egészségkirosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatisban
részestil6k dtlagos szdma az utolss évben o-ra csdkkent.

Munkaeré-piaci szolgéltatasok
A munkaerdpiaci szolgéltatisok igénybevételét nagyban segfti az snkormanyzatt6l kapott tanacsadas, felvilagositas.

3.4 Lakhatis, lakdshoz jutds, lakhatdsi szegregicié

E fejezetben a lakhatéshoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, a szocidlis lakhatést, az egyéb lakdscélra nem hasznalt
lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi
helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozé
egy¢b jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.

Az 6nkorméanyzati térvény az 6nkorményzatok ellatandé feladatai kzott rogziti a lakés (és helyiség) gazdalkodast. A
torvény rogziti az dnkormanyzatok szamara a hajléktalansig megelézésének, és a teriiletiikon hajléktalanna valt
személyek ellatdsdnak és rehabilitaciéjanak kotelezettségét 2013. janudr 1- jétdl.

A lakasfenntartdsi tamogatas 2013. évben fokozatosan kivezetésre keriilt, azonban a képviselO-testiilet lakhatési
tamogatas néven szocidlis rdszorultsagi alapon megtartotta ezt a tdmogatasi forméat. Atruhézott hatiskdrben a
polgéarmester a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy
az albérleti dijhoz, a lakascélu pénzintézeti koleson torlesztd-részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a tiizeldanyag
koltségeihez lakasfenntartasi timogatast nyujt.

a) bérlakas-allomany

3.4.1. szdmu tdblazat - Lakaséllomany
Epitett |S::::; 1-2 szobés sze::azl,"ze'g_'t 2 A kbziizemi
Lakdsdllomdny|  lakdsok lakésok YWY | ivevizvezeték-hslszatba
szdma 1000 hélézatba .
¢ (db) szdma lakésra aranya bekapesolt lakésok bekapcsolt lakdsok
v
TS 073 T 7 07 ] T
(TS 073) (TSv 077) (T5078) (TS 076) ardnya (TS 074) ardnya (TS 075)
db db db % Yo %
2016 185 o] 0,00 47,03 0,00 73,51
2017 185 0 0,00 47,03 0,00 87,57
2018 185 0 0,00 47,03 0,00 87,03
2019 184 0 0,00 46,74 0,00 90,22
2020 184 0 0,00 46,74 0,00 88,59
2021 184 0 0,00 46,74 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkorményzati adatok
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Lakasallomany és mindsége

2021
2020
2019
2018
2017
2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00

m A kdziizemi ivdvizvezeték-halozatba  m A kézlizemi szennyvizgy(jté-halozatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)

m 1-2 szobas lakasok ardnya
(TS 076}
A teﬂe]pl’lj{lléselm a lakésallomany az elmilt 4 évben 1 db-al csékkent. A tablazat adataibol kiolvashats, hog*y a

telepiilésen j hdzat nem épitettek. A folyamatban lév0 szennyvizberuhézés eredményeként a hélézatba

bekapcsolt ingatlanok ardmya az Onkorményzati timogatisnak készénhetSen remélhetfen meg fogja
kozelitent a 100 %-ot.

b) szocidlis lakhatas
A telepiilésen szocialis helyzetre tekintettel, az onkormanyzat lakasalloméannyal nem rendelkezik.
c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok

A telepiilésen egy épiilet volt, ami nem lakasként volt nyilvantartva, de lakasként hasznaltdk. Id6k6zben az ingatlan
felujitasra €s atmindsitésre keriilt.

d) lakhatast segit6 timogatasok

Lakhatast segitd tamogatasok
3.4.3. szémi tablszat - Lakhatdst segité tdmogatasok & 8
Telepiilési ta tdsb: 600
m
S fl e Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama e
(pénzbeli és rész:si‘t,egttek iy 500 Egyéb Snkorményzati
Ev természetbeni) témogatdsban
(TS 137) részesitettek szdma
(TS 136) 400 {15 137)
F& F& 300
e Telepilési
2016 na n-a. 200 tdmogatdsban
2017 206 327 | rés'zesu'te'ttek szdma
2018 179 308 tpénzbeliés
100 természetbeni}
2019 97 268 | (15 136)
2020 105 250 |
2021 102 na. 0 ' 3

Forrés: TelR, KSH Tstar 2016 2017 2018 2019 2020 2021

2015. évben kivezetésre kertilt a lakisfenntartisai timogatés a kézponti segélyezési rendszerbOl. Onkormanyzatulk
lakhatsst témogatisként oj feltételek meghatirozisival tovabbra is megtartotta ezt a témogatisi formdt a

J';og'eosulhtség'i feltételeket gy lmleg]hmltéumzva, ]l'ruogy a lehetd l[eg'tdllﬂb lakohellyel rendelkezd ilnlgaltll.aumtull.alﬂ'tdlmmo»s
részestilhessen a \t.a'unmogalté'.slbaum.
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e) ecladdésodottsag

Telepiilésiinkon is problémat jelent a lakossdg szaméra a devizahitelek torlesztése, koziizemi szamlak kiegyenlitése.
Kiillsndsen tapasztalhaté ez a hatranyos helyzetii, munkajukat elveszité vagy alacsony jovedelmi, idés, vagy t6bb
gyermekes csaladoknal. Ez a réteg veszitheti el a lakésat, valhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés
hidnydban a kozszolgéltatdsokat. Telepiilésiinkén a milt évben tSbb kérelmezd részére t5ltsitink ki a védendd
fogyasztoi kérelemhez kapcsolédo igazolst. Védendd fogyasztéi kérelmet az nyujthat be a villamos energia
szolgaltaténdl, illetve a gdzszolgaltaténal, aki a jogszabalyban meghatrozott elldtédsban részesiil és tartozasa van a
szolgaltato fel€. Ez alapjan részletfizetést vagy fizetési halasztast kaphat.

f) lakhatds egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakédvezetekben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kdzszolgaltatdsokhoz, kézmiiszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés biztositasa
Kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakasok a telepiilésen nincsenek.

3.5 Telepek, szegregitumok helyzete

Telepiilésiinkdn telepek, szegregatumok nem alakultak ki, igy erre vonatkozéan a HEP adatokat, megallapitasokat,
intézkedéseket nem tartalmaz.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kdrnyezetét az alabbiakban foglaljuk 6ssze. Elsdként kiemeljiik az egészségiigyrél szol6 1997. évi
CLIV. torvényt, mely el6itja, hogy a telepiilési 5nkorményzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolodo ligyeleti ellatasrol,

d) a védondi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési 5nkormanyzat a komyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok kérében gondoskodik

a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kdrnyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat és ennek esetleges
romlasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a hatdskorrel rendelkezd és illetékes
hat6sagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,

d) egyiittmiikodik a lakossdgra, kézosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuls egészségfejlesztési
tevékenységekben, valamint tAmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az nkormanyzatok biztositjak.
Telepiilésiinkdn mindenki szdmara elérheté a falugondnoki szolgdlat, szocidlis étkeztetés. A jelzérendszeres hazi
segitségnydjtas 2013. marcius 31. napjéval megsziint. Szakositott ellatas a telepiilésen nem elérhetd.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatds
Feln&ttek és Kozgybgyellatési
gyermekek részére | Csak felnGttek részére |A hazi gyermekorvosok| Gyégyszertirak és igazolvannyal Apolési dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi | szervezett haziorvosi altal ellatott fiokgyogyszertarak | rendelkezdk szama tamogatasban
; szolgilatok szima | szolgéltatasok szama szolgalatok szama szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
& (TS 107) (TS 106) {TS 108) (TS 110) alapon kiadott) szama (TS 135)
(TS 133)
db db db db Fo Fo
2016 0 0 0 0 na. n.a.
2017 0 0 0 0 19 2,67
2018 0 0 0 0 25 1,00
2018 0 0 0 0 25 1,00
2020 0 0 0 0 23 1,89
2021 n.a. n.a n.a. 0 na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablizat adataitsl eleérfen a teleplilésen a haziorvosi szollgélllat biztositott. A hiziorvosi szollg’édlant két
telepiilés lakossagdt latja el. Kiilon hdzi gyermekorvosi szolgdlat nem mliksdik, a gyerekeket a felnGtt
héziorvos latja el. A gybgyszertiri ellités a kozeli celepiiléseken érhetd el, azonban szﬁ[kség eseténm a

1Fad[ug01mdhmo]ki sz@llga’nllat kozremlkodésével biztosﬂttjuk a la]kossa’mg szdmdra a gyégyszelre]k kivalcésat.

3.6.2. szamu tablazat - Kézgydgyell tasi igazolvinnyal rendelkez8k szama

Ev Kdzgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szdma
(TS 5601)
2013 10
2014 11
2015 20
2016 19
2017 NA

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyoégyellitasi adatok szintén az egészségiigyi ellatds egyik fontos mutatéi, amely esélyegyenléségi szempontbol
jelentds. A Kkozgyégyellitis a szocidlisan raszorult személy részére - egészségi allapota megérzéséhez és
helyreallitisihoz - az egészségiigyi szolgaltatisokkal kapcsolatos kiadasok kompenzaldsat célz6 hozzijarulas.
Harom jogcimen kaphat valaki koézgyégyellitdsi igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon, 3.
méltanyossagi alapon. 2013. januér 1. napjatél az alanyi és normativ alapon jaré kozgyogyellatasi igazolvanyt az
illetékes jarasi hivatal dllapitja meg. Az ellitisban részesiilok szimiban emelkedés tapasztalhaté, mely a
hadigondozotti ellitis megillapitiasival van elsésorban Gsszefiiggésben.

Az dpolési dij a tartdsan gondozéasra szoruld személy otthont dpolisit ellitéd nagykori hozzétartozd részére
biztositott anyagi hozzdjarulés.
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a) az egészségiigyi alapszolgaltatiasokhoz, szakelldtashoz valé hozziférés

Oszlér egészségiigyi alapellatasat 1 felndtt haziorvos latja el vallalkozasi formaban, teriileti ellatasi ktelezettséggel heti
két alkalommal. Az tgyeleti ellitds a Tiszatjvarosi Véarosi Rendeldintézettel kotott feladat ellatsi szerzOdéssel
megoldott. Fogorvosi ellatas a teriilet ellatasi kotelezettséggel rendelkezd Tiszatjvarosi Varosi Rendeldintézettel kotstt
feladat ellatasi szerzGdéssel megoldott. Az anya-, gyermek-, csecsemévédelmi ellatisrél a 1 £6s véddndi szolgalat
gondoskodik.

Egészségiigyi szakellatast a telepiilés lakosai Tiszatjvéarosban, illetve Miskolcon vehetik igénybe.

A telepiilésen az alapellatast biztosit6 egészségiigyi intézmény akadalymentesitése 2008. évben megtortént.

ze

b) prevencios és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezs sziirésekhez) valé
hozziférés

A gyermekek részére a prevencios és sziiréprogramokat az 6véndk és a védéndi szolgalat szervezi, felnbttek részére a
kozeli telepiilésen (Tiszatjvéros), illetve a megyeszékhelyen (Miskolc) megoldott. Kétévente biztositott a tiidGsziirés,

kihelyezett sz(ir6busszal.
¢) fejleszté és rehabiliticios ellatashoz valé hozzaférés
A fejlesztd és rehabilitécios ellatas a nevelési-oktatasi intézmények keretén beliil megoldott.

d) kozétkeztetésben az egészséges tiplilkozas szempontjainak megjelenése

Telepiilésiinksn a kdzétkeztetést Nemesbikki Nefelejes Ovodaval kdtote kizétkeztetési szereGdés alapjén
latjuk el 2022. szeptember 1. napjatsl. Az étel szillitdsa az Onkormdnyzat aleal miksdeetett falugrondnoki
szolgidlat keretében milkodik. A kozétkeztetési konyha &ltal nydjrote szolgdltatds megfelel az
egészségiigyrll sz6l6 1997. évi CLIV. térvény so. § (3) bekezdésének, mely szerint a kozétkeztetésben —
kitlénos tekintettel az egészségiigyi, szociilis és gyermekintézményekben nydjcott kbzétkeztetésre — az

élettani szﬁr]kséglleltlme]k Jnmegfellell('i mn’um(’)’ségl’j és télp«élrté]kl'j étkezést kell biztositani.

Az élettani sziikségleteknek megfeleld étrend biztositédsdhoz a taplalkozéas-egészségiigyi elSirasok kidolgozasa —
torvényi eléirds és a kormany kijelolése alapjan az Orszagos Elelmezés- és Taplélkozéstudomanyi Intézet (OETI)
feladata. A kozétkeztetési konyha az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal 2011. augusztus 01. napjédn kozzétett , A
rendszeres étkezést biztosito szervezett élelmezési ellatasra vonatkozéd taplalkozés-egészségiigyi ajanlasa™ figyelembe
vételével biztositja az egyes ellatotti csoportok részére az étkezést. Diétas étkezés biztositédsat nem tudja a konyha
biztositani.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az Onkorményzat igyekszik gondoskodni a telepiilés lakossdga egészséges életfeltételeinek biztositasarol, Ehhez az
onkormanyzati tulajdonban 1€évé sportlétesitmény (futball palya) lakossag szdméra torténd délutani, esti 6rakban,
hétvégi, tanitasi sziinidei miné] szélesebb korében torténd igénybevételével biztositja. Szabadidésport tevékenységre az
Onkorményzat biztositja a futball palyat, igény esetén Miivelodési Haz eldad6termét (joga foglalkozés), valamint a
Miivelddi Haz elétt elhelyezett fitnesz parkot. Legjellemzdbb szabadid8sport tevékenység a telepiilésen a futball.
Jelenleg palyazatot nydjtottunk be az Ovodai, iskolai &s utanpotlas sport infrastruktura-fejlesztés, felujitas, vagy
Uj sportlétesitmény létrehozésa cimi palyézati kiirasra.
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Jf) személyes gondoskodast nyiijto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A szocialis szolgaltatasok keretén beliil a személyes gondoskodést nyujté alapellatdsok koziil telepiilésiinkon a
lakossagszam alapjan az 6nkormanyzat kételes biztositani:

e Etkeztetést

o Hazi segitségnyujtast (mivel a jelzérendszeres hazi segitségnyjtas 2013. marcius 3 1. napjaval

megszlint az dnkormanyzatnak meg kell teremteni a hazi segitségnyujtas feltételeit)

Személyes gondoskodast nyujtd szakositott ellatasok a telepiilésen nem vehetdk igénybe.
A gyermekjoléti alapellatasok koziil 6nkormanyzatunk kételes biztositani a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast és a
gyermekek napkdzbeni elltésat. Megéllapithat6, hogy Oszlar Kozségi Onkorményzat a hizi segitségnyjtas kivételével
valamennyi, a jogszabalyokban kotelezden eldirt ellatast biztositja. A hazi segitségnyujtas feltételeit meg kell teremteni.
Oszlar Onkormanyzata ellatasi szerzédést kotdtt Tiszapalkonya, Hejokiirt Onkormanyzataval és igy kozosen latjak el a
csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast.
A szocidlis szolgaltatasok igénybevétele Onkéntes, igy az egyéni igényeknek megfeleléen biztositjadk a kért
szolgaltatasokat. A gyermekek napkdzbeni ellatisa a Pajkos Fénysugéar Alapitvannyal kotott feladat ellatasi szerz6dés
Gitjan biztositott a Pajkos Fénysugar Alapitvanyi Ovod4ban.

2) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyijtisakor

A szocidlis és egészségligyi szolgaltatasok nytjtasakor telepiilésiinkén nem sériil az egyenld banasmod kovetelménye.

h) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellitérendszer keretein beliil

A szocidlis és egészségligyi ellatérendszeren beliil pozitiv diszkriminécié nem érvényesiil telepiilésiink6n.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

A kozosségeknek fontos, lényeges szerepe van az életminbség javitasaban. Ko6zdsségek alatt az emberek olyan
Osszefiiggd haldzatait értjiik, amelyek a lakohelyiik (telepiilés, szomszédsag), a napi tevékenységiiket legnagyobb
mértékben kitolto elfoglaltsaguk (oktatasi intézmények), munkajuk (munkahelyiik), valamilyen életkori (id6sek),
demograéfiai jellemzbik (n6k), esetleg kdzos problémaikra k6zs valaszokat keresd (6nsegit6 csoportok) stb. dimenziok
mentén ,,szervezddnek”. A telepiilésen egy civil szervezet az Oszlarért Alapitvany van bejegyezve, melynek miikodése
a jovore nézve bizonytalan. Az Alapitvanyon kiviil civil szervezet nem mikddik a telepiilésen. Az dnkormanyzatnak
kiemelten értékes lenne a civil szervezetek munkaja, mivel a benne résztvevé emberek kedvtelésbol segitenek, tesznek
hasznosat sziikebb kérnyezetiiknek, mind a kdzgazdasagi, mind az eszmei haszna nagyon jelentds. A miivelédési haz
belsd felujitasa 2012. évben, a belsé felujitasa 2013. évben valésult meg, melyben 2017. évben keriilt 4tadasra a
Koényvtari, Informacids és Kozdsségi Hely, ahol 4 kérnyezetben vehetik igénybe a lakosok a szolgéltatasokat.
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3.7.1. szdmii tablazat - Intézményi ellitottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési iy .
” . A n KoézmiivelGdési
tornaszobdval ellitott Sportcsarnok, konyvtarak !
. g ' R - = intézmények
kéznevelésiintézmények | sportpdlya léte kikbicsonzott e
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szima (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
0 igen 332 1

Forras: TelR, KSH Tstar
3.8 A roma nemzetiségi nkorminyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlségi tevékenysége, partnersége a

telepiilési 6nkormanyzattal

2011. évi népszamldlasi adatok alapjan 14 roma nemzetiséghez tartozé személy él a telepiilésen. Roma nemzetiségi
Onkormanyzat azonban nem alakult.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata soran telepiilésiinkin
(roma nemzetiséghez tartozokrél adat nem 4ll rendelkezésre)

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
szegeénység, munkanélkiiliség, elhelyezkedési Helyi foglalkoztatas lehet6ségének bovitése,
gondok a foglalkoztatdshoz jutas és tajékoztatds, figyelemfelhivés az 6nkormanyzat 4ltal
foglalkoztatdsban megmaradas, alacsony iskolai szervezett kozfoglalkoztatasban valé részvétel
végzettség feltételeirol

Jarasi Foglalkoztatasi Osztallyal val6 kapcsolattartis
fontossagara torténé felhivas , Felnéttoktatasban valo
részvétel lehetoségének megteremtése, tajékoztatas

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlisége, gyermekszegénység

»Legyen Jobb a gyermekeknek 2007-2032 Nemzeti Stratégia célja, hogy csokkentse a gyermekek és Csaladjaik
nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit.

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemz3i (pl. gyermekek szima, arinya, életkori megoszlisa,
demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitrinyos helyzetii, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii gyermekek,
valamint fogyatékossiggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocidlis, lakhatasi helyzete
A szocidlis alap- és szakelldtashoz kapcsolodd szempontok érvényesitése, tehdt a gyermekek megfeleld ellatashoz
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torténd hozzaférése érdekében szakmakozi, tehat nemcsak a szocidlis teriilet szakembereinek objektivabb probléma-
megkozelitése €s helyzetelemzése indokolt. A HEP soran ezért a cél a jelzérendszer tényleges, helyi mikddésének
feltérképezése és esetleges hidnyossigainak hatékony és mérhet6 orvoslasa.

A jelzérendszer standarjainak hidnyossagai és a kornyezettanulmanyok szenzitiv adatokra vonatokozéd szabalyozasa
helyi korrekcidkat és odafigyelést kivéan.

A veszélyeztetettséget a jelzérendszer széleskorili, minden jelzérendszeri tag bevonaséaval kell meghatarozni.

A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egyiittmiikodésre kotelezett szakemberek hianyos jelzései miatt
maradnak rejtve. Igen nagy a latencia a gyermekek bantalmazasa, a szexualis ablzus, gyerek és/vagy sziilé alkohol-
vagy drogfogyasztasa kapcsan. A latencia okai kozétt szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hova fordulhat
segitségért, illetve a bantalmazott gyermek €s csaladdja nem keriil a gyermekvédelmi rendszer latékorébe, nem keriil
kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a bantalmazas gyanujéara felfigyelhetnének (Id. ombudsman jelentése az AJB-
2227/2010). A helyzetelemzés soran ezért nemcsak a meglévd szolgaltatasok felsorolasat, hanem azok ismertségét,
»akadalymentességét™ és hatékonysigat is sziikséges feltarni és mérni.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe vétel elrendelése esetén,
illetoleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultség, tovabba a héatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet megallapitasarél sz6lé hatarozat meghozatalaval egyidejilleg tajékoztatni kell a sziil6t azokrdl a
kedvezményekrdl, juttatdsokrol, palyazati lehetoségekrol, amelyek a gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell tovabba
a sziilot arrdl is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil halmozottan
hétranyos helyzetiinek.

Az igazolatlan iskolai hidnyzas és ennek kdvetkezményeként a csaladi pétlék felfiiggesztése esetében a jogalkotd
szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hidnyzas valddi oka, annak részletes feltardsa gyakran
rejtve marad. Az iskolai hidnyzas oka moégott eloéfordulhat a csalad részérdl torténd bantalmazas vagy lehet, hogy a
veszélyeztetett helyzet azért 4l el6, mert a gyermek anyagi vagy egyéb okokbdl csaladfenntartéi vagy egyéb funkcidkat
lat el (dolgozik, apol valakit, stb.) A helyzetfelmérés soran fontos meggy6z6dni arrdl, hogy az igazolatlan hidnyzasok
esetén elbirt jelzési kotelezettség megfeleléen miikddik-e, valamint rendelkezésre all-e a valds segitséget, megoldast
jelentd, a gyermek érdekeit szem el6tt tartd timogato rendszer (1d. 20/2012. () EMMI rendelet, 51. § (3)-(5) bekezdések).

4.1. szamii tdbldzat - Gyermekkori népesség Hsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az dlland6 népességhbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék és
férfiak ardnya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak Nék
= (T5.003) (TS 005) (15007)
F& F& F6 % %
Alland6 népesség széma (férfiak TS 004, nék TS 006) 181 179 360 50,28% 49,72%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 10 2,78%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 23 22 45 6,39% 6,11%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nSk TS 016, ardnya TS 017) 3 3 6 0,83% 0,83%

Forrds: TelR, KSH Tstar
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4.1.1. szém tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek Védelembe vett és
veszélyeztetett kiskoru (f6)
ek kory Veszélyeztetett kiskor(i gyermekek
gyermekek szdma széma (TS 115)
Ev {TS 116)
Fé Fo
2016 6 n.a.
2017 5 na.
2018 1 na.
2019 2 23 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2020 3 2 .
m Védelembe vett kiskord
2021 n.a. n.a. ) i ;
® Veszélyeztetett kiskoru
Forras: TelR, KSH Tstar

Veszéllyeztetettség kialakuldsa lleg’fum]kélblba mmyalg’i, lakhatasi, el[]haurnyaxgollélsbéll adodilkk. Esetenként ts5bb

tényez0 is egyszerre van jelen a veszélyeztetettséy kialakulasiban. Nem jellemz6 a csaladon beliili er8szak.
Mega’dﬂlaqpl’tt]hlaltd, ]hlog'y az @n]kmrma’umyz.alt és a Csaldd — és Gye]rme]kjjé)llélti Szollgaﬂlaut a gyermekvédelmi és

g'yelrlme]kjéllé\ti feladatait lmeg'ffelleliclf szinten latta el, Jjéll és hatékonyan mikodik, a Jjellzc'flrendlszelrlbelm

részevevOk kélestnssen segitik egrymds munkéjit. Folyamatos a konzulticié és az informaciéaramlis, i
jo eséllyel akadilyozhatéd meg a gyermekek veszélyeztetettségének kialakulisa. A hétréanyos helyzet

kialakuldsénak megelbzése, illetve a kialakule hacrinyos helyzet csokkentése érdekében onkormdnyzatunk

a jogszabilyi elOirdsokmak megfelelfen rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt biztosit az arra
jogosultak részére. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy

fére es6 havi jovedelem Ssszege és a vagyoni helyzet fliggvényében allapitjuk meg. A nappali felsGoktatssi
képzésben résztvevd riszorulék sziméra az onkormdnyzat évek ota biztositja a Bursa Hungarica FelsGfok

Onkorméanyzati Gsztond(ij rendszer dltal mytjtott tédmogatdst. 2015. évtBl bevezetésre keriilt a beiskolézasi
tamogatds is, melynek Gsszege az elmdlt években folyamatosan emelkedett.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

4.1.2. szam() tdblazat - Rendszeres gyermekvédelmi
_kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szima

Rendszeres gyermekvédelmi 40
kedvezményben részesitettek évi tlagos a5
Ev szadma (TS 111)

30

6 25
2016 n.a. 20
2017 38
15
2018 30
2019 18 10
2020 15 5 1
2021 0 SR v

na.
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Lathat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szdma csokken, tehat egyre tébb azon csaladok
széma, ahol az egy fére jutd jovedelem meghaladja a jogszabalyban meghatdrozott jogosultsagi Osszeget, amely miatt
nem 4llapithaté meg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, illetve csdkken a gyereklétszam igy azoknak a szama,
akik utan potencialisan megallapithat6 lenne az ellatis egyéb feltételek teljesiilése esetén.

A tdmogatast igénybe vevok korérdl elmondhatd, hogy hozzavetblegesen a csaladok nagyobb %-dban egyik vagy
mindkét sziild munkanélkiili, csupan a sziilék kisebb %-a rendelkezik rendszeres jovedelemmel (munkabér, nyugellatas,
vagy tarsadalombiztositési ellatassal). Tobb olyan csalad is van, ahol az egy fére jutd jovedelem nem érte el az Gregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegét, azaz a 28 500.- Ft-ot. A fenti adatokbél kitiinik, hogy a rendszeres timogatasban
részesiilok komoly megélhetési és anyagi gondokkal kiizdenek.

c) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilék szima, arinya

A rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatasban a telepiilésen az elmilt 6t évben nem részesiilt senki.
d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiillok szima, arany

Mivel iskola a telepiilésen nem miikddik, igy erre vonatkozdan pontos adataink nincsenek.

¢) magyar dllampolgarsiggal nem rendelkezd gyermekek szima, arinya

Telepiilésen magyar allampolgarsdggal nem rendelkezé gyermek nem é€l, igy erre vonatkozdéan a HEP adatokat,
megallapitasokat, intézkedéseket nem tartalmaz.

d) drvaellitisban részesiil6k szama

Arvaellitasban részesillék szama
4.1.3. szému tablézat - Ar llatd
8
Arvaell i Arvaell i 7
rvaellatdsban részesiilé aellatdsban részesiilé Arvaellstasban
férfiak szdma (f6) ndk szadma {f8) részesiilk bsszesen| ©
Ev (TS 065) (TS 066) 5
4 |
F§ F& ] 5 - - _—=
2016 1 3 4 B |
2017 1 5 6 | | '
1 N )
2018 3 4 7 l-. .i | .
2019 3 3 6 ¢ ; v
2016 2017 2018 2019 2020 2021
2020 2 2 4 u ARl cEan ezl Arvaellitishan részesi#  + Arvacllits
2021 n.a. n.a. - férfiak szdma (f6) n6k szdma (f6) részesilOk Osszesen
= {15 065} {TS 066}

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
14 . 77 r -~ >
Az arvaelldtasban részesiilOk szadma a vmzsg’élllxt években szinte azonos létszamot mutcat.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakokérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Telepiilésen szegregilt, telepszerii lakoékornyezetben €16 gyermek nincs, igy erre vonatkozéan a HEP adatokat,
megallapitasokat, intézkedéscket nem tartalmaz.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
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szolgaltatasok és ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladata.
A gyermekek egészségiigyi sziirése biztositott, részben a védénéi haldzaton keresztiil, részben intézményhaldzaton
keresztiil. Az 6vodaban, altaldnos zajlé sziliréprogramok rendszeresek, amelyeket korrekt tanacsadas egésziti ki. A
védondk csaladlatogatasaik sorén a varandés kismamék, gyermekes anyukék fordulnak problémaikkal. Nagyon sokszor
elég egy megerdsitd beszélgetés ahhoz, hogy probléméjukkal orvoshoz forduljanak.
a) védonéi ellatis jellemz6i (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védénore jutott ellitott,
betoltetlen stituszok)

Telepiilésiinkdn a Védondi Szolgalat egy védénd alkalmazésival miikodik, aki két korzetben latja el feladatat, ez a

o "o

veddnd latja el az iskola véd6ndi feladatokat is. A védéndk el6szor a tanacsadason talalkoznak a varandos anyékkal és
azt kdvetben folyamatosan tartjik veliik a kapcsolatot. Cél a varandéssag iddszakénak, majd a megsziiletett csecsemd
fejlodésének figyelemmel kisérése. Erre egyrészt az Egészséghdzban tartott tandcsadAson nyilik lehetéség, ahol
meghatérozott iddpontban sziilész-ndgyégyasz, illetve gyermekorvos is jelen van, masrészr6l a védéndk a
csaladgondozésok sordn gy6z8dnek meg a kismamak, anyukak és gyermekeik allapotarol.

A védonok feladatai kizé tartozik:
- varandés anyék és a 0-18 éves kort gyermekek és csaladjuk gondozésa
- tajékoztatds, tandcsadas, az egészségmegérzés, az optimalis kdrnyezeti feltételekre vonatkozoéan (helyes
taplalkozas, karos szenvedélyek megel6zése, egészséges életméd)
- a gyermekek megfeleld érzelmi, értelmi fejlédésének elbsegitése, biztositdsa, veszélyeztetettség
megelGzése.
A védéndk - a gyermekvédelmi jelzrendszer tagjaként — egeszségiigyl veszélyeztetettség esetén a sziilész-
ndgyogydsszal, illetve a gyermekorvossal egyiittmiikddve gondozzak a csalddokat, szocialis veszélyeztetettség esetén
Iépéseket tesznek a fenndll6 koriilmények megvaltoztatisara, mely a Gyermekjoléti Szolgalattal egyiittmiikddve valosul
meg.

4.3.1. szamu tabldzat —~ Védénéi dlldshelyek szama

?efoltott vedcfnm 0-3 év kiz6tti Atlagos y

aliashelyek szama e e gyermekszam

Ev (TS 109) A4 védénénkeént
db F& Fé

2016 1 10 83,00
2017 1 14 95,00
2018 1 16 75,00
2019 1 14 54,00
2020 1 9 48,00
2021 1 16 57,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A védéné a feladatit két telepiilésen litja el. A tablizat csak az egyik telepiilés adatait mutatja.

33



b) gyermekorvosi ellitas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz valo hozzaférés,
betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2, szamd tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és gyermekek A hazi
i Csak felndttek részére - Felnétt hazi
részére szervezett paiel . |gyermekorvosok altal] Gyermekorvos o
ol . = szervezett haziorvosi A N . ) orvos altal
haziorvosi szolgalatok =g . ellatott szolgalatok altal ellatott .
b szolgdltatasok szama . , ellatott gyerekek
Ev szama (TS 106) szama gyerekek szima ik
(TS 107) (TS 108)
db db db Fo Fo
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Telepiilésen nincs gyermekorvos. Két telepiilésen a haziorvos litja el ezt a feladatot.
) 0-7 éves korniak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,

rehabilitaciéra) vonatkozo adatok

4.3.3. szdm tablazat - BolcsGdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama - Teleplilésiinkdn nem relevans

P4

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szima — Telepiilésiinkén nem relevans
d) Csaldd- és gyermekjoléti alapelldtads

Tevékenységét Gsszehangolva a gyermekeket ellaté egészségiigyi €s nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési,
szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A csalad- és gyermekjoléti szolgélat figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18
éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas feladatat a Tiszapalkonya Onkorményzataval kitott ellatasi szerzodés alapjan a

Tiszapalkonya Onkormdanyzat fenntartisdban 1év6 Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat latja el. 1 6 csalddgondoz6 végzi
a telepiiléseken a feladatokat. A targyi feltételek a munkavégzéshez adottak.

e) gyermekvédelem

Az észleld-€s jelzérendszer j01 miikodik telepiilésiinkdn, egyiittmikddésiiket megfeleldnek tartjuk. Esetkonferenciakat
az esetben érintett szakemberek és csaladok bevonasaval tartjadk. A jelzések a csalad- és gyermek;joléti szolgalathoz
elsdsorban kozoktatasi intézményekbdl érkeztek, valamint jelzett, illetve értesitett a rendorség, fiatalkoruak partfogéd
feliigyelGje, védonbi szolgalat.

Kozoktatasi intézményt6l leginkabb a tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos problémak, és a passziv tanérai

részvétel miatt érkeznek jelzések, illetve jeleztek siilyos sziiléi elhanyagolds miatt is. Osszességében elmondhaté, hogy
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az észlel6- és jelzbrendszer tobb tagjaval napi kapcsolatban 4ll a Csaldd — és Gyermekjoléti Szolgalat, mind a szakmai,
mind pedig a személyes kapcsolat el6segiti a rugalmas, a gyermekek érdekeit szem eldtt tarté kozos munkat.

J) Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok biztositdsa nem kételezd onkormdanyzati feladat, azt az allam
biztositja a gyermekek részére.

8) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

A gyermekek szdmdra az 6voda és az iskola keretein beliil biztositott az egészségfejlesztései, sport-, szabadidés és
sziinid6s programokhoz valé hozzaférés, valamint az &nkormanyzat futballpaly4ja is rendelkezésre all. Kiilén
programok készitéséhez, megszervezéséhez palyazati forras sziikséges.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

A vonatkoz6 jogszabalyban szerepl6 kételezden jar6 ellatdsokon felill az dnkorményzat beiskolazasi timogatast nyuijt
az altaldnos, kozép, és fels6fokn oktatdsi intézmény nappali tagozatos tanuléinak, valamint részt vesz a BURSA

Hungarica felsoktatési 8sztondijpalyazatban is.

i)hatrianyos megkiilénboztetés, az egyenls bandsmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok nyudjtisakor
jarasi, onkormdnyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

A szolgaltatasok nyujtasakor telepiilésiinkdn nem sériil az egyenld bandsméd kévetelménye.
J) pozitiv diszkriminicié (hatrinykompenzalé juttatisok, szolgaltatisok) az ellatérendszerek keretein beliil

Nem relevans.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossiggal él6 gyerekek kozoktatisi
lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényii és beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék évodai, iskolai elldtasa

4.4. a) 1.szamui téblazat - Hatrdnyos és halmozottan hitrinyos helyzetii 6voddas gyermekek
Gvodéba beirt Hatrdnyos és halmozottan | Hatrinyos és halmozottan
gyermekek szdima hdtrédnyos helyzeti hétranyos helyzet( évodis
(gybgypedagdgiai | évodds gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gydgypedagogiai ardnya az évodds
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS092) | gyermekeken beliil (TS 093)
G F& %

2016 12 0 0,00
2017 10 0 0,00
2018 12 0 0,00
2019 21 2 9,52
2020 23 2 8,70
2021 na. n.a. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos

s

helyzet( altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és
halmozottan
Altalanos hatranyos
iskolai helyzetii Hatranyos és halmozottan
tanulék | Altalanos iskolai | hatranyos helyzetii tanulék
Ev szama a tanuldk szama aranya az altalanos iskolai
nappali | (gyogypedagogiai tanulékon beliil (TS 095)
oktatasban oktatdassal
egyiitt)
(TS 094)
Fé F6 %
2016 41 17 41,00
2017 32 14 44,00
2018 36 14 39,00
2019 23 7 30,00
2020 22 7 32,00
2021 20 S 25,00

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati és intézményi

adatgydjtés

4.4, a) 3. szamu tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hétranyos helyzet a kézépszinti oktatdsban

Fo?r:fs: TeiR, KSH Tstar

&s hal e Hétrényos és hal I y Hétrényos és Hétrényos és
Hétrényos és Hétrényos és hall helyzet(i szakkdzépiskolal tanulék i halmozottan hétrinyos
e - tanulék . halmozottan hitrényos
halmozottan hétranyos | hitranyos hely és hétranyos helyzetl szakiskolai és - A helyzetl tanulék
é&s hétrdnyos helyzet(s szakiskolai és hetyzeti} szakgimndziumi
¢ helyzet{i gimnaziumi aranya a gimndziumi Készségfellesztd Iskolal tanulok széma a készséghejleszt iskolal tanuldk ardnya a e aane ardnya a szakgimnaziuml
v
tanulék szdma (T5096) | tanulékon beliil (TS 097) nappali oktatésban (TS 098) tanul6k szdmdhoz viszonyitva (75 100) tanulékon beli!
{1 083} TS 101}
Fd % Fd % Fd »
2016 0 n.a. 0 n.a. a n.a.
2017 0 n.a. 0 n.a. [ n.a.
.. L -
2018 0 n.a. 4] n.a. a na.
2019 0 n.a. 4] n.a. a n.a.
| - -
2020 0 n.a. n.a n.a. n.a. n.a.
2021 r— na. na. n.a. n.a. n.a. n.a.
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4.4. a) 4. szamii tablazat - Hitrényos és hah hétrényos helyzet
Megsliag hatrény b e hitrany 35
helyzetii gy kek és helyzetli gy kek és nagykoruva 30
tv gykoruva vilt gy kek vélt gyermekek széma -
szédma (TS 114) (TS 113)
20
t6 6 15
10
2016 2 33 c
2017 10 23
2018 8 17 o
2019 8 6
2020 5 4
2021 n.a. na.

Forrds: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzet

2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Megéllapitott hdtrdnyos hely2etd gyermekek és nagykorivs valt gyermekek szdma
{75 114)

= Megallapitott halmozottan hitranyos helyzetii gyermekek és nagykoniv vilt
ovmrmekak c7ima

A hdtrdnyos és halmozottan hatrényos g’yelre]ke]k adatait oktatdsi, nevelési intézmények szerinti bontasban

tartalmazdé tablazatokbddl mega’ﬂlllapn’tt]halté, ]hog'y a vftzsgaﬁﬂt idOszakban 2016. évebl 2020. évvel lbezéunénllalg'

»

Je

kedvezl tendencia.

lent8sen cstkkent a hitrényos, illetve halmozottan hiatramyos gyerekek szama, ami mindenképpen egy

Az oktatisi intézmények 2013. janudr 1-ét6] — az 6voddak Kkivételével — nem onkormainyzati fenntartasiak.

4.4.2. szémii - Ovodai nevelés adatai
Sundsh
Gvodai Ovodai férshelyek |  Gvodai 1z beirt Gvodai Gyégypedagéglal Egy évodai
. széma helyek széma BY szdma gyogyp részesiilé
3-6 éves koni gyermekcsoportok . - - e o . ; gyermekcsoportra
(gvog {gySgyp (8y gY tok | 6vodés gyermekek szdma
gyermekek széma | szdma - gydgypedagégial Juté gyermekek
Ev neveléssel egylitt (TS 085) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egylitt) széma az integréltan oktatott SNI szma (TS 089)
8y (TS 090} (T5 088) (T5087) (75 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
fé db db db fé db [} [

2016 na. 1 25 1 12 0 0 12

2017 n.a. 1 25 1 10 [ 0 i0

2018 na. 1 25 1 12 0 0 12

2019 na, 1 25 21 [ [} 21

2020 n.a. 1 25 1 23 0 0 23

2021 na. n.a. n.a. n.a. n.a. na. na. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyijtés
Ovodai férhelyek

2021
O
ety
L —
07
2016 e

15 20 30

® Ovodéba beirt gyermekek szdma {eydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

{TS 087) f&

m Ovodai féréhelyek szima (gvdgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

{78 090) db

2016. szeptember L napjatél a telepiilésen az Svodat a Pajkos Fénysugéar Alapl{tvamy mikédeeti, az

Onkorményzattal feladat ellatdsi szerz6dést van kétve. Az intézményben integrilt nevelés folyik. Az

Alapitvény nem csak Oszlar telepiilésr6l fogad gyermekeket. Az Onkorményzat célja, hogy az 6vodit
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nélpsze]rl'jsfutse, mlkodésée lbeheltfiségeﬁ]hez mérten tdmogassa, tovabba az Ovoda épiiletének a korszerUsitése
is a fejllesztési célok kozott szerepel, mely foeﬂesztés 2021, évben 1befejez6dliitt, gy egy korszerd, elmelrgetilkai

szempontbél gazdasigosan mlikédtethetd épiilecben folyhat a nevelés.

Altaldnos iskolira vonatkozd adatokkal mem rendelkeziink, mivel az Onkormanyzat ]kﬁzigalzgautélsi

teriiletén dltaldnos iskola nem mlkodik.

4.4.4. szam tablazat - ARalénos iskolik adatal: osztdlyok, gydgypedagégial osztélyok, feladatell4tasi helyek
Az éitalanos iskolai Ahtalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai
A I iskolai dlyok
;:é':::“: - ae::’; 'i’:: osztilyokszéma(a |  ellatdsi helyek széma osztélyra juté tanulok Més telepiilésrél bejar
— ésg:a:‘(,: 3 3 :“ gyogypedagoglai (ey6gypedagdglal szama a nappali oktatdsban | 4ltaldnos iskolal tanul6k ardnya
Tanév oktatssban) (TS gz 0) oktatdssal egytitt) oktatdssal egyiitt) (gydgypedagogial oktatdssal a nappali oktatasban (TS 084)
(TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)

db db db L[] %
2016 0 [¢] 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 o] 0 na. n.a.
2019 0 [¢] o n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.

o S

2021 na. n.a. na. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

[ 4.4.5. 2zAmd wibldzat- A B, &vfoh é befejetk s
ety i o
nappall oktatdsban (TS 083}
Tanév
F&
2016 )
2017 [
2018 o
2019 °
2020 o
2021 na.

Forrds: TetR, KSH Tstar
b) a kézneveléshez kapcsolédé kiegészitG szolgéltatasok (pl. iskoldra/évodara jutd gydégypedagogusok,

iskolapszicholégusok szama stb.)
¢) hatranyos megkllonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények kozétt és az
egyes intézményeken beliili szegregacids
d) az intézmények kdzott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozé eltérések
e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatasok)
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hétranykompenzilé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgiltatast gyermekjéléti étkeztetésben
rendszeresenigénybe | rendszeresen szolgaltatast részesiil§
Ev vevé gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek széma | kiskoriak szama (TS 112)
F6 F& F6 F&
2016 n.a. n.a. n.a. 28
2017 n.a. n.a. n.a. 29
2018 n.a. n.a. 23 21
2019 n.a. n.a. 23 9
2020 n.a. n.a. 6 14
2021 n.a. n.a. 2 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartéi adatok

4.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatirozisa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek
étkeztetést nem veszik igénybe

minden érintett gyermek vegye igénybe a
kedvezményes étkeztetést, sziilok figyelmét erre fel
kell hivni
Az Ovoda épiiletének homlokzati szigetelése,

nyilaszardcsere, flitéskorszeriisités, napelem
felszerelése

Ovoda épiilete energetikailag korszerisitése

Ij. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

Jogi alapvetések a n8k esélyegyenl8ségéhez:

" Az Alaptdrvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjogliak, vagyis mind a ndket, mind a férfiakat azonos
jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szociélis, kulturalis jog tekintetében.

- a Tandcs 76/207/EGK iranyelve a n6kkel és a férfiakkal valé e gyenl banasméd elvének a munkavallalas, a szakképzés
¢s az elémenetel lehetéségei, valamint a munkafeltételek terén torténd végrehajtasardl és az azt modosité 2002/73/EK
irdnyelv,

- a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel vald egyenld banasmad elvének a szocidlis biztonsag teriiletén
torténd fokozatos megvaldsitasardl,

- a Tanédcs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenld bandsmdd elvének a foglalkoztatasi szocialis
biztonségi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka torvénykdnyvérdl szold 2012. évi L. torveény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal, igy kiiléndsen
a munka dfjazdsival kapcsolatban az egyenld banasmod kévetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének
megallapitasindl kiilsnosen az elvégzett munka természetét, minGségét, mennyiségét, a munkakdriilményeket, a
sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat
kell figyelembe venni.

39



Az Ebktv. megfogalmazza a kézvetlen és a kdzvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott személy
olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithat6 helyzetben 1évé személyekhez képest, amit nem tud
befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a tdrvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

a. Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szdma tdblazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
{a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvdntartott 4lliskeres6k ardnya az Munkanéikiilisé " int
4lland6 népességben a 15-64 évesek korében SNEaTOETSS IEmoiszenin
Ev 18,00
16,00
Férfiak ardnya N6k ardnya Sassazen 14,00
(TS 033) (TS 034) 12,00
10,00
% %o % 8,00
2016 12,69 11,02 11,86% 600
2017 11,68 11,81 11,75% 4,00
2018 6,77 10,08 8,43% 2,00 I
2019 11,48 12,28 11,88% 0,00
2020 9.35 15 89 12.62% 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 3,64 9,91 6,78% W Férfiak ardnya N6k ardnya
(15 033) (15034)

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A nbk lmlutlm]kalelr6=]pﬁalci hétrdanya tsszetett, nehezen vﬁzsgélll]hlalté' J']ellenség. A férfiak és nOk adott telepiilésen
vald fogllaﬂ]kco»ztaltotltsélgéumal]k mutatdl arrdl n}nﬁrjt]haltnak télJ]ékOth-BlltélSlt, ]huoag'y milyen ardnyban érimti a

nemeket a Jm\unndkauméllkﬁdlftség* A nOil mumkanélkiiliek ardanya az utolsd két évben 6-7 %-al volt ma\gasallb»lb,

mint az el8z0 években.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvdntartott
Alldskeres8k (a 3.2.3. tadbldval azonos)

120 na.pnél Posszabb N&k ardnya a 180 napon tuili
ideje regisztralt =
nyilvantartott allaskeres8kdn
Ev munkanélkiliek ardnya pelil (TS 058)
(Ts 057)
%o ol
20186 48,39 40
2017 58,06 50
2018 52,38 63,64
2019 42,86 66,67
2020 70,37 63,16
2021 73,33 81,82

Forrds: Te-I-R, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

40



180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021
2020
2019
2018

2017

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 5000 6000 70,00 80,00 90,00

® N6k arénya a 180 napon ti! regisztaltak kdz6tt m 180 napnal régebb ota regisztralt

M[ega’ﬂlllalpﬁt]halté, ]hlogy a 180 napnal hosszabb idlel]e dllaskeresOk Hssz létszamahoz képest a nemek kodzétt a

nék ardnya a magrasabb.

5.1.3. szdmu tablazat - Pdlyakezd§ 4lliskeres6k szdma
(a 3.2.6. tébldval azonos)
Nyilvdntartott Nyilvintartott palyakezdd
dlldskeres6k szama alldskeres6k szama
Ev (TS052) (TS 053)
fé F6
2016 31 2
2017 31 4
2018 21 1
2019 28 2
2020 27 3
2021 15 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Alldskeresék

2021 e e ]
2020  i—

2019 .

2018 &

2017  —

2016

0 5 10 15 20 25 30 35

m Nyilvantartott pdlyakezdd dllaskeres6k m Nyilvantartott alldskeresék

Nyilvéntartott éllaskeresOk szamdhoz viszonyitva a nyilvantartott pilyakezdd allaskeresGk szama kb. 1 %,

ami azt tamasztja ald, hogy a fiatalok a tanulmanyaik befejezését kisvetben el tudnak helyezkedni.
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5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatisok (pl. bolesédei, csaladi napkézi,

ovodai féréhelyek, féréhelyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi

megoldasok stb.)

A n6k munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl Iényeges a gyermekek szdmara nyujtott napkézbeni ellatdsokhoz
torténd hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzaférés feltételeinek vizsgalata.
A gyermekek napkozbeni ellatasa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfelel6en — kiildnésen boles6dében,
hetes bolcsédében, csalddi napkdziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari
napkézis otthonban, valamint 6vodaban, iskoléban.
Telepiilésiinkdn boleséde, csaladi napkozi nem miikodik. Az 6vodat miikodteté Alapitvany az 6voda nyitvatartasi
idejének meghatarozasakor azonban mar figyelembe vette a sziil6k részérél felmeriilt igényeket, ezért az 6voda
hosszitott nyitvatartasi renddel miitkddik.

5. 2. 1. szamii tablazat — Védén6i dllashelyek szdma (a 4.3.1. 1ablaval azonos)

:;;:I:t;;te\':é;::\:; 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszdm
Ev (15 109) gyermekek szama védénénként

db fo fé
2016 1 0 0
2017 1 0 95
2018 1 n.a.
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a.
2021 1 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcs6débe heiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmu téblazatbol

Miik6d6, Gnkormanyzati

Onkorményzati bélcsédébe beirt gyerekek

& bélcsGdel férGhelyek széma 3233

db Fé
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forrds: Onkorményzati és intézményi adatgy(jtés
Tte]ielpijdlésﬁnmlkblm bolcsOde nem miksdik.
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5.2.2. b) Bolcs6dék és blcsGdébe beiratott gyermekek széma {4.3.3. b.) szam{ tébldzatbdl
Mkod Miikddé csaladi (ikd BolcsGdébe
munkaheﬁyi ! bglcsii::i el LML Mind I;’ilisszeds;S (6ss::s) beirt
- , bdlcsddébe bélcsGdébe beirt bdlcs&dei bélcsGdébe n 1
bdlcs6dei féréhelyek | bélcsSdei gyermekek
beirt gyerekek gyerekek széma |fér6helyek szima| beirt gyerekek
& ferdhelyek | ima (15 122) oy (TS 121) (15127)  |széma(rs123)| [érdhelyek gma
szdma (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db Fé db Fé db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 4] 0 0
2021 0 o} 0 0 0 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar
Telepiiléstmkon bélesOde nem miikodik.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védonéi halézat hatékony miikddése a gyermek és az anya védelmét is szolgdlja. Erdemes vizsglni, hogy adott
telepiilésen milyen médon torténik ténylegesen a csaladtervezéssel, gyermekvallalassal Ssszefiiggd ismeretek 4tadésa,
hogyan alakul a szolgéltat4shoz torténd hozzaférés, a védéndi szolgdlaton kiviil milyen mas szerv segiti a
mindennapokban a csaldd-és névédelmi gondozast.

A csalad- és ndvédelmi gondozast az Eiitv. 41. §-a rdgziti, ennek értelmében biztositani sziikséges a gyermekvallalds
kériilményeinek eldsegitését a tanacsadés és gondozas eszkdzeivel, a csaladtervezéssel dsszefliggd ismeretek 4tadasat
¢s a nok egészségvédelmét szolgald intézkedéseket.

A védéndi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapoténak feliigyeletét végzi, hanem feladata a kismama
(gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel timogassa a feliigyelete ald tartozé gyermek megfeleld testi és mentalis
fejlédésének biztositisat. A védénd kapesolatban all a csaladdal, a kisgyermekellaté intézményekkel é&s a
gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt képpel rendelkezik a csalddok gyermekellatasi és nevelési helyzetérsl.
Szakemberként hatékony segitséget képes nyijtani a csaladoknak, ez pedig szorosan &sszefligg a hozza tartozé
gyermekek szamatol.

Csaladtervezéssel kapcsolatban a serdiil korban 1évé gyermekek felviligositasara alapvetéen az iskolaban keriil sor,
tobb alkalommal is szerveznek ilyen jellegii oktatést.

A leendd édesanyik szaméra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasa megkezdddik mar varandds korban
a sziilésfelkészito tanfolyam keretében, egyéni beszélgetések, latogatasok alkalmaval, kezdve a sziilést8l, szoptatéstol a
taplaldson gyereknevelésen 4t. Segitséget kapnak a szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozza tartozd
nyomtatvanyok kit6ltésében, sziikség esetén az utanajérasban is.

A védéndi halézat nagy figyelmet fordit a szocialis okbol vagy gondatlansigbol veszélyeztetettségben 616 gyermekek
folyamatos nyomon kdvetésére és a tarsszervekkel valo kapcsolat felvételre.

5.4 A néKet éré erdszak, csalidon beliili erészak

A csaladon beliili erészak esetén alkalmazhato legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozék kozétti er6szak miatt
alkalmazhat6 tavoltartasrol sz616 2009. évi LXXIL. tv. és a Biintetd torvénykdnyv tartalmazza.

A csaladon beliili erészakrdl nincs 6néllo tényalls, a parkapcsolati erdszakra jelenleg a Biintet torvénykonyv
kiilénboz6 tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés, zaklatés, tavoltartas.

A n6k elleni erészak kiilénboz6 formdira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil megnyilvanul6 formaira (pl.
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szexudlis jellegii visszaélések) is a Biintetd torvénykonyv relevans paragrafusai vonatkoznak.

A zaklatas, szexualis vagy csaladon beliili er6szak miatt tortént rendérségi feljelentések szama alulmarad a tényleges
esetek szdmatol. Az adatok az éves rendérségi beszamoldobdl erednek. A telepiilésen nem miikédik olyan szervezet,
ahova a bantalmazott ndk fordulhatnak. Ha az eredmények azt mutatjak, hogy az er6szak megjelenik a telepiilésen,
akkor javaslatokat kell tenni a nok tdjékoztatasanak, illetve a tarsadalmi érzékenyités lehetséges formaira (pl.
felvilagosito programok mar az iskolaban, a terhesgondozason; plakéatokkal), de a megel6zésre tekintettel abban az
esetben is sziikkséges hangsulyt helyezni a tdjékoztatdsra, felvilagositdé programokra, ha a ndék elleni erdszakra
vonatkozdan nem jelenik meg adat.

A gyermekvédelmi, szocidlis szolgiltatisok, védondi halézat, renddri tevékenység eredményeként egyre tobben
tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak, a hatékony jelzérendszer eredményeképpen pedig az eddig
latencidban maradé esetekre is fény deriilhet.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok Atmeneti otthona)

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok telepiilésiinkon nincsenek. A Kkrizishelyzetbe Kkeriilt n6 a telepiilés
vonzaskorzetében részesiilhet ilyen formaja ellatasban.

Bizonyos esetekben célszert, ha a krizishelyzetben 1év6 n6 tavol keriil addigi kornyezetétdl, de vannak olyan helyzetek
is, amikor az anyaotthon/csalddotthon és a lakéhely tavolsdga komoly problémat jelent (munkahely, gyermekellato
intézmények). Jellemzden ezen intézményeknél véardlistas rendszer miikodik.

5.6 A ndk szerepe a helyi kizéletben

Az Alaptorvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhatd, hogy a helyi kozéletben a n6k és férfiak azonos
jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében érvényesiilnek-e.

Az azonos jogok érvényesitéschez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a néi nem reprezentalasa
miatt van sziikség a politikdban, azaz a kéziigyekrél valo dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgélja leginkébb
a kozos érdeket. Az adatgyiijtés a nOk adott telepiilésen valo kdzéleti részvételét térképezi fel.

A telepiilés vezetd testiiletében a nbk aranya kisebb mint a férfi képvisel6ké.
Az dnkorményzati hivatal és a kdzoktatasi intézmény tdbbségében ndi alkalmazottakat foglalkoztatnak.
Megallapithatd, hogy telepiilésiinkon jelenleg, nincs olyan szervezet, amely a n6k érdekvédelmére alakult volna.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

Tapasztalatok alapjan a leggyakrabban el6forduld, a ndket helyi szinten foglalkoztaté tdrsadalmi problémak a
munkanélkiiliség, alulképzettség, kismamak bezartsag érzése, maganyossag.

A munkanélkiiliség Sssztdrsadalmi probléma, melyet a Jarasi Foglalkoztatasi Osztaly, az Onkorményzat, més érintett
intézmények szoros egylittmiikodésével 1étrehozott komplex programokkal lehet enyhiteni.

A kisgyermeket neveld, sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak, illetve a 45 év feletti n6k hatranyos
helyzetben vannak a munkaer6piacon. Kézmunkaprogram torténd bevonas az egyik megoldas lehet.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

I[ - A nék helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon |
|
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beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

—Szakképesités hidnya, alacsony iskolai végzettségfi
nok elhelyezkedési lehetdségei

adatgyijtés, elemzést kévetden a képzési lehetéségek
bdvitése elhelyezkedés novelésének érdekében

maganyossag, bezartsag érzés

ndket, kismamadkat érintd programok szervezése,
talalkozasi pontok kialakit4sa, fejlesztése

WAz iddsek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idéskoru népesség f6bb jellemzéi (pl. szima, arinya, j6vedelmi helyzete, demogrifiai trendek stb.)

6.1. szamii tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti dllandé | 0-14 éves kord llandé | . .
a - , ,, Oregedési index
& lakosok szama (f5) lakosok szama (f8) %
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012

- = (TS 030)

osszesen) dsszesen)
2016 75 52 144,23%
2017 75 52 144,23%
2018 76 53 143,40%
2019 79 45 175,56%
2020 81 42 192,86%
2021 76 49 155,10%

azt jelzi jelen tablazat alapjan,
@sszességében eléﬁ]reg@dﬁ lmé]pesség’szelr]kezetlrfﬂl beszélhetiink. 2020. évben ]klilu[g'lréls lathatd az elGzb

évekhez ]ké]pest. Azt a kovetkeztetdst volm]hlautju]k le, ]hogy az idOseknek fokozott ellacasra,

szﬁz]kség a J]m':'uvélbzelnl,

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
Az fdnreg'ed[ési index azt jelenti, ]hlog'y

6.1.1. szamu téblazat — Nyugdijban, elldtasban, jsradékban és egyéb jarandésdgban részesiilék

Forras: TelR, KSH Tstar

szama
Nyugdijban, elldtasban, Nyugdijban, ellatisban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb s i
£ jéra
s jarandéségban részesiils | jarandésgban részesiild Caszesnyugdlias
férfiak szama (TS 063) ndk szama (TS 064)
2016 41 61 102
2017 55 74 129
2018 56 70 126
2019 59 72 131
2020 60 69 129
2021 n.a. n.a. - s

100 f8 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Az dregedésl index

hogy a telepiilésen az idGsek ardnya a fiatalokhoz viszonyitva jelent@sen nd.

segitésére lesz
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Nyugdijasok szama

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlisa

140 140 _
120 120
100
100
80
80
60 |
60 40 :
[ |
40 20 |
20 0
0 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2016 2017 2018 2019 2020 2021 Férfiak = NSk
6.1.2. szdmu tabldzat - Nyugdijszeni ellitasok
Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé n - | Ozvegyi és sziildi Ozvegyi és sziilGi Id&skoniak jaradékdban
£ elldtasban részeslilé | ellitishan részeslls ri:eeizélglf::ag: ::éamna ?ér:zgessiglgnny:kgdﬁébma: nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiilé |részesitettek havidtlagos
" férfiak szdma n6k szima he9) oo o)sz férfiak széma nék széma szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (1S 071) (T5072) (TS 134)
2016 [} 0 36 40 0 7 n.a.
2017 o] 0 35 43 0 8 0
2018 0 0 36 41 0 7 0
2019 0 0 40 42 [ 6 Q
2020 0 0 41 40 0 5 0
2021 n.a n.a. n.a. n.a. n.a, n.a. n.a
Forrés: TelR, KSH Tstar
Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
90
80
70
60
50
40
30
20
10
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Férfiak ™ N6k

A telepiilésen ellatatlan idéskori személy nincs.

46




6.1.2. szdmd tablazat - Iddskoraak jaradékaban részesiilék szima - Telepiilésiinkén nem relevans

Az idGskoriak jiradéka a megélhetést biztosité jovedelemmel nem rendelkezd idéskori személyek részére nyujtott
tamogatds. 2013. januér 1 napj4tél a jarasi hivatal allapitja meg ezt az ellatasi formét. A telepiilésen az elmult 6t évben
egy személy sem részesiilt ilyen elldtisban.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel 4116 allaskeresd részére nyugdij elétti allaskeresési segély, valamint
koltségtérités jar. Az allaskeresési segely feltételeit a Flt. 30. §-a rdgziti. Errd] 1d. még a 3. 3. pontot.

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az Onkorminyzatnal nem foglalkoztatmak nyugdijas kortakat. Telepiilésiinksn is az orszdagos tendencidt

tapasztaljuk. 55-60 év felett nehéz elhelyezkedni a munkaerSpiacon.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdifjasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat timogaté egy€b programok a telepiilésen)

Telepiilésen ilyen program nincs.

¢) hitranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztat4s teriiletén

6.2 szimii tablézat - Hatrinyos megkilonbbztetss a foglalkoztatds terén {a 3.2.2.tablazathél)
Nyilvantartott dHaskeresfk szima Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Osszesen
FG Osszesen 31 31 21 28 27 15
F& 6 6 6 3 6 4
4145 &v (15 042) % 19,35% 19,35% 28,57% 10,71% 22,22% 26,67%
46-50 év (15 043) : 5,425% 6,425% 4,715% 14,:9% 18,:2% 20,(3)096
i ) x 9,63896 12,30% 0,(:)095 7,12496 7,421% 13,25%
S6 60 v (T5043) ;so 9,63896 5,425% 14,29% 3,517% 3,71ms 13,23%
£ Eues, vagy afeleti 75 040 l;: 5.425% 12.:0% 14,29% 14,:9% 11,?1% 13,23%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A diszkrimindcié felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak létezésére. A tapasztalat
azonban az, hogy az idds korosztily, akik mar nyugdij eltt Allnak nem keresettek 2 munkaerépiacon. A helyzetet
csak sulyosbitja az, ha valaki ugy éri el az 55 vagy a feletti kort, hogy tartés munkanélkiili volt. Az élet azt mutatja,
hogy ilyen esetekben szinte lehetetlen elhelyezkedni. Az 55 év feletti tartés munkanélkiilieckre vonatkozéan helyi
adatgyiijtést kell végezni, hogy teljes korii képet kapjunk az idésebbek munkaerépiaci helyzetérél.

6.3 A kézszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kiozosségi élet gyakorlasdhoz val6
hozzaférés
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Alapszolgéaltatasok

A szocidlis alapszolgaltatasok megszervezésével az dllam és a telepiilési Snkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan
raszoruldk részére sajat otthonukban és lakokomyezetiikben Gnallé életvitelilk fenntartdsaban, valamint egészségi
allapotukboél, mentalis allapotukbol vagy més okbol szarmazd problémaik megoldasaban.

Szakositott ellatasi formak

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszoruld személyekrdl az alapszolgaltatasok
keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi formaban
kell gondozni.

a) az idosek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Az idGsek egészségiigyi €és szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférése a telepiilésen megoldott. A falugondnoki
szolgélat keretében az Onkormanyzat az arra raszorulénak segitséget nyudjt, akar az orvosi alap- vagy szakellatas
igénybevételéhez, akar a szocidlis étkeztetés, gydgyszerkivaltas, bevasarlas esetén. Cél, hogy minél szélesebb kérben
tdjékoztassdk az érintetteket a szocialis juttatasokrdl, szolgaltatasokrdl valamint azok igénybevételi lehet6ségeir6l,
tovabba biztositani sziikséges az egészségiigyi alap- és szakellatasok konnyebb igénybevételét szamukra is.

Az id6sek koziil 3-4 f6 veszi igénybe az Onkorményzat altal biztositott szocialis étkeztetést. Korabban a Babtista
Szeretetszolgélat 1atta el a telepiilésen a hazi segitségnytijtast. Jelenleg folyamatban van a szociélis szolgdlat mas médon

J 4

torténd ellatdsanak megszervezése.
A szolgdltato vdltdst kovetsen 2020. augusztus 1. napjdtol folyamatosan emelkedik a
szocidlis étkeztetést igénybe vevék létszdma. A feliitvizsgdlat idspontjiban a szdmuk 16 f8.

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakékomyezetében kell biztositani az 6nalld
¢letvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast. Hazi segitségnytjtas keretében foként idos emberekrol, fogyatékos
személyekrol, valamint azokrol az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekr6l gondoskodnak, akik a rehabilitaciot
kovetéen a sajat lakokornyezetbe torténd visszailleszkedés céljabol tamogatast igényelnek 6nallé életviteliik
fenntartasdhoz.

A hazi segitségnytijtas keretében biztositjak:

az alapvet6 gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,
az 6nallo életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakokdmyezete higiénias kdriilményeinek megtartasaban vald
kézremiikodést,
o aveszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében, illetve azok elharitasaban valo segitségnyujtast.
Jelenleg nem megoldott a telepiilésen, a feltételeit biztositani kell.

6.3. szamu tdblazat — Nyugdijban, ellditasban, jadradékban és egyéb jarandésagban részesiil6k szdma
(Megegyezik a 6.1.1-es tablgzattal)
Nyugdijban, ellatisban, Nyugdijban, ellitisban,
: jdradékban és egyéb jdradékban és egyéb s
E o]
Y| jarandéségban részesiild férfiak | j4randéségban részesiild ndk sszes nyugdijas
szdma (TS 063) szama (TS 064)
2016 41 61 102
2017 55 74 129
2018 56 70 126
2019 59 72 131
2020 60 69 129
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A teleplilésen nincs olyan id8s lakos, aki valamilyen ellitdsban nem részesiilne.

6.3.1. szama tablazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellitasban részesiils idéskordak szama
év feletti lakossd N li ellatd
Sy iettiakossds appali e . ”sban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
el L] reszeslS részesiil6k szdma részestilék szdma
Ev (férfiak TS 026, id6skordak szdma (TS 130) (5 131)
nék TS 028) (TS 129)
Fo F6 fé fo
2016 75 0 9 12
2017 75 0 7 10
2018 76 0 3 10
2019 79 0 0 11
2020 81 o] 0 22
2021 76 n.a. n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar
Elldtasok
25
20
15
10 f |
: N J |
D e o~ ‘F AR A A——
2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Nappali elltds  w Hézi segitségnyijtds Szocidlis étkeztetés

Az idGsebb korosztilyhoz tartozé lakosok koziil leginkibb a szociilis étkeztetés igénybevétele jellemz0.
b) kulturalis, k6zmiivelddési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Telepiilésen minden évben megrendezésre keriil az idések délutinja, ahol a 60 év feletti lakosok jelentés szamban
szoktak jelen lenni. A telepiilés é16 tébbsége reformitus vallisu, az idésebb korosztaly rendszeresen jar
templomba. 2015. évtdl vannak hagyominyosan megrendezésre keriils Onkormanyzati rendezvények az idések
délutdnjdn kiviil. Ilyen a gyereknap, adventi gyertyagyjtas koré rendez6dé eléadassorozat, melybdél egy alkalom
a gyerekek mikulas iinnepsége. Evente legalabb egyszer szinhazi el6addst is szerveziink a telepiilés lakossaginak.

A kulturélis, kdzmiivelddési szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést a telepiilésen a I Rékoczi Ferenc Megyei Konyvtarral
kotétt megallapodas keretében 1étrehozott Kényvtari, Informéciés és Ko6zosségi Hely biztositja. A Koényvtar
folyamatosan bdviil§ szolgéltatasokkal latja el a telepiilés lakosségénak igényeit.

¢) id6sek informatikai jartassiga
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Konkrét adat nem all rendelkezésiinkre, azonban a hétkéznapi tapasztalatokbdl megallapithatd, hogy egyre t6bb az
id6sebb korosztilyhoz tartozé személy hasznalja az Internetet, kozosségi oldalakat informacidszerzés, hozzatartozokkal,
ismer0sdkkel vald kapcsolattartas stb. cé€ljabol. A kdnyvtarban az Internet elérés mindenki szaméra biztositott.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajitos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

6.4. szamu tablazat - Az id&seket célzé programok a telepiilésen

=z

Ev Az idGsebb célcsoport igényeit célzé programok szama

2013
2014
2015
2016
2017
Forras: Helyi adatgy(ijtés

AO|O|R =

Az 6nkormanyzat altal minden évben megrendezésre keriil az idések délutanja. A lakossag kordsszetételébdl
megallapithatd, hogy jelentdés szamban vannak az idésebb korosztaly tagjai, igy mas lakossagi rendezvényeknek
is pl. adventi rendezvénysorozat, szinhazi eléadas célcsoportjai is.

6.4.1. szdmu - Miivel6dési kbzintézmények adatai

p R A nyilvénos/telepiilési Muzeilis Kozmiivel&dési
A nyilvénos/telepiilési " . [ K
" konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev kbnyvtarak szdma : -
(TS 3801) szdma (leltari dllomény) szdma szdma
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2013 1 2389 0 0
2014 1 0 0 1
2015 1 0 0 1
2016 1 2169 0 1
2017 1 NA 0 1
Forras: TEIR

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Egyediil él6k aranya magas. Gyakori 4ldozatok Aktivitast meg0rz6 programok, képzési lehetdségek
igény szerinti bovitése. Tajékoztatas,
figyelemfelhivas a maga ¢és otthona védelmével
kapcsolatban, ,,szomszédriasztd” rendszer kiépitése

id6sek napi tevékenységének figyelemmel kisérése, hazi segitségnynjtas feltételeinek megteremtése,
segitséunyiijtas csaladeondozd felvétele
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L7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenldsége

Il

Fogyatckos személy: aki érzékszervi - igy kiilosndsen 14tas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit jelentds
mértekben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a kommunikaci6jaban szémottevéen korlatozott, és ez szaméra
tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv részvétel soran. A Fogyatckossaggal é16 személyek jogairdl szol6
egyezmény és az ahhoz kapcsolodé Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérdl sz616 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan szemé€ly, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentélis vagy ¢rzékszervi kdrosodassal él,

amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozh
szerepvéllalasat.

Telepiilésiinkdn a fogyatékkal é16k kdzott kiskort személyek is érintettek.

7.1.1 szamu tabldzat - Megviitozott munkaképességii személyek ellatdsaiban részestil6k szama
nemenként
Megviltozott munkaképességii Megviltozott munkaképességi
Ev személyek ellatdsaiban részesiil6k személyek ellatdsaiban részesiilék Osszesen
szdma - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2016 3 8 11
2017 13 14 27
2018 10 12 22
2019 12 15 27
2020 12 16 28
2021 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar

[y
o

O N A O

® Férfiak = NSk

Megvaltozott munkaképességii személyek jard ellitasaiban
részesiilk szima nemenként

12

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Minden megviltozott munkaképességii és egészségkarosodott szemé¢ly részesiil ellatisban.

atja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld térsadalmi

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellstasban részesiilé fogyatékos személyek szdma — Telepiilésiinkén nem relevans.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajdtos problémai
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A fogyatékkal €16k sajat lakokornyezetiikben €lnek. A telepiilésen nincs lakdotthon, gondozdhaz, nappali
ellatds . A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Mozgassériiltek esetében az Onkormanyzat egylittm(ikédik a Mozgaskorlatozottak Mezdkovesdi
Egyesiiletével.

a) fogyatékkal €16k foglalkoztatasdnak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A fogyatékkal €lok foglalkoztatisara a telepiilésen nincs méd, de nem a hatranyos megkiilénboztetés miatt,
hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatisra létszam sem lenne, ugyanis a telepiilésen
fogyatékossaggal €10k az idésebb korosztalyhoz tartoznak vagy betegségiik miatt nem képesek munkat
végezni.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén

Mivel a foglalkoztatasra az el6zdekben leirtak miatt nincs lehetoség igy a hatranyos megkiilénboztetés sem valdsulhat
meg.

¢) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatisok, programok

2016. januér 1. napjatdl a Gyermekjoléti Szolgalat atalakult és Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatként miikodik tovabb.
Ennek eredményeként az ellatotti kor is megvaltozott. 0-100 éves korig fordulhatnak az emberek a csaladgondozéhoz
problémaik megoldésa érdekében, illetve a falugondnoki szolgalat, szocialis étkezés is igénybe vehetd.

7.3. A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kiozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorldsahoz vald
hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési 5nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

r_ 7

Az onkormanyzat tulajdoniban és fenntartisaban 1évé kozosségi célt szolgilé intézmények
akadialymentesitettek, ezen tilmenden az 6nkormanyzat honlapja is ,,akadalymentesitett”.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségei, fizikai, informacios és
kommunik4cids akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

A fogyatékos személy szdmdara jogszabilyban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonboz6
fogyatékossagi csoportok eltérd specidlis sziikségleteit - biztositani kell a kdzszolgaltatdsokhoz valo egyenld
esélyli hozzaférést.

Mint ahogyan az el6z6 pontban kifejtésre keriilt a kozépiiletek akaddlymentesitése megtortént, kivéve a
jelenleg Alapitvanyi fenntartasban 1évé Ovoda épiiletét.

A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenlé esély(i hozzaférés lehetGségét a kozérdekil
informécidkhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal,
valamint a résziikre nyujtott szolgaltatdsokkal kapcsolatosak. A kommunikacidban jelentdsen gatolt személy
szamara a kozszolgaltatasok igénybevételekor lehetdové kell tenni a tdjékozodas és a személyi segités
feltételeit.
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¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Az Onkorményzati intézmények az Ovoda kivételével teljes mértékben akadaly mentesitettek. Mas foglalkoztatéknal az
akadélymentesitésre vonatkozo6 adat nem all rendelkezésre.

d) kbzdsségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Utakon, jardakon az akadalymentes kozlekedés biztositott. Jelenleg folyamatban van a belteriileti jardak
feljitasa, melynek soran alapvetd szempont az akadalymentes kézlekedés biztositasa.

e) fogyatékos személyek szaméra rendelkezésre all6 helyi szolgaltatdsok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilésiink esetén ez nem relevéans. Nincs fogyatékosak nappali intézménye.
J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenz4lé juttatasok, szolgaltatasok)

Az Onkorminyzat prébalnd segiteni, tamogatni azokat a civil szervezeteket, alapitvanyokat, amelyek
hétranykompenzalé szolgéltatédsokat nytjtanak, vagy kivannak bevezetni.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozisa

A fogyatékkal él6k heiyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon _ ‘
|

beazonositott problémak _ ‘ fejlesztési lehetségek
Kﬁiintézmények akadalymentesitése csak részben palyézati forrasok keresése _‘
megoldott

7/ A Minden célcsoportot érinté probléma

A telepiilésen meglévs jarddk dllapota néhdny helyen veszélyes, megsiillyedt a
biztonsdgos kozlekedést nem teszi lehiets. Kiepitésének idspontjiban nem volt elBirds
az akaddlymentesitett jarda kialakitdsa. Azdltal, hogy az onkormdnyzat pdflydzati
forrdst igénybe véve és sajdt forrdsbol felijitia a telepiilés belteriileti jardaszakait
minden célcsoport szdmdra biztositva lesz az akaddlymentes gyalagos kozlekedss.

7/A 1  Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, Sejlesztési  lehettségek
meghatdrozdsa

F Minden célcsoportot érints probléma

B beazonositott problemdk fejlesztési lehetsségek
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Jarddk rossz dllapotban vannak palydzati forrdsok kevesése, sajdt ers
biztositdsa

8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi szolgailtaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama sth.)

A telepiilésen 2 civil szervezet miik6dik, valamint 2 egyhdzkozség nyujt szolgalatot. A civil szervezetek,
egyhazi szervezetek €s az onkorményzati egyiittmiikdése zavartalan. Onszervez6d6 kozosségek jelenleg a
telepiilésen nincs.

b) onkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatisa

A telepiilésen egylittmiikdik az Onkormanyzat, a Rémai Katolikus Egyhézzal, Reformatus Egyhdzzal és a
civil szervezetekkel, az Oszlarért Alapitvannyal és a Pajkos Fénysugar Alapitvannyal.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség
2013. januar 1. napjatdl az Ggynevezett laza dnkormanyzati tarsulasok a jogszabalyban meghatéarozott tiirelmi
idét is figyelembe véve 2013. junius 30. napjaval megsziintek. Jelenleg a k6z6s hivatal fenntartasara van €16
megallapodas Tiszapalkonya és Hejokiirt dnkormanyzataival egyiitt, tovabba tarsulasi formaban latja el az
Onkormanyzat a hulladékgazdalkodassal kapcsolatos kételezo feladatait.
d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
A telepiilésen nemzetiségi 6nkormanyzat nem mikodik.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Egytittmiikodiink a Mez6kdvesdi Mozgaskorlatozottak Egyesiiletével, akik igény szerint segitik munkankat.

J) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldoségi feladatok ellatasaban.

Nemleges.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyeni6ségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
6nkorményzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasédnak eszkozei és eljirasai a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés adatainak 6sszegytijtésében részt vettek az intézményekben dolgozé szocilis, csalad- és
gyermekjoléti szakemberek. A dokumentum készitéséhez sziikséges adatok, informéaciok gytijtését az alj egyzd
szervezte. Az érintett partnerek bevondsa megtdrtént. A helyzetelemzés sorn az esélyegyenléség biztositdsa
érdekében els6dlegesen a célcsoportokkal kapcsolatos problémak feltariséra, majd a megfogalmazott
problémakra intézkedések megfogalmazasara koncentralédott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatoldsat szolgalé eszk6z6k bemutatasa.

Az Onkorményzat akadalymentesitett honlapjan a www.oszlar.hu az elfogadott dokumentum hozzaférhet
lesz, amely alapjan az esélyegyenl6ség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a
megvaldsitas folyamatos ellenbrzése, monitoringja.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEPIT)

1. A HEP IT részletei
A helyzetelemzés megallapitdsainak osszegzése

Kévetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositisa fejlesztési lehetdségek meghatirozasa
rovid megnevezéssel r6vid cimmel
szegénység megel6zése, hatasanak | Helyi foglalkoztatas lehetéségének bdvitése,
merséklése munkanélkiiliség, elhelyezkedési tajékoztatds, figyelemfelhivas az
. gondok a foglalkoztatishoz jutds és o6nkorményzat altal szervezett
Romak . . N . . .
és/va foglalkoztatdsban megmaradas, alacsony | kbzfoglalkoztatasban valé részvétel
By iskolai végzettség feltételeirdl
mélyszegény-

Jarasi Foglalkoztatdsi  Osztallyal vald
kapcsolattartas fontossagara torténd felhivas,
Felnéttoktatasban vald részvétel
lehetdségének megteremtése, tdjékoztatas

hatrdnyos és  halmozottan hétranyos | minden érintett gyermek vegye igénybe a

ségben él6k

gyermekek étkeztetése kedvezményes étkeztetést, sziildk figyelmét

Gyerekek erre fel kell hivni
Ovoda épiiletének energetikai korszertisitése | Az Ovoda ¢piiletének homlokzati szigetelése,
nyilaszarécsere, fiitéskorszerisités,

napkollektor felszerelése
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Egyediill él6k ardnya magas. Gyakori | Aktivitdst megbrzé programok, képzési
dldozatok lehetdségek  igény  szerinti  bovitése.
Tajékoztatas, figyelemfelhivas a maga é&s
IdBsek otthona védelmével kapcsolatban,
,.szomszédriasztd” rendszer kiépitése
idések napi tevékenységének figyelemmel | hazi segitségnynjtas feltételeinek
kisérése, segitségnyujtés megteremtése, csaladgondozo felvétele
Szakképesités hidnya, alacsony iskolai adatgytijtés, elemzést koveten a képzési
végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei lehetéségek bovitése elhelyezkedés
Nk ndvelésének érdekében
maganyossag, bezartsag érzés noket, kismamakat érint6 programok
szervezése, talalkozasi pontok kialakitasa,
fejlesztése
Fogyatékkal K6zintézmé'nyek akadalymentesitése nem | palyazati forrasok keresése
16k vagy csak részben megoldott
Minden Jarvddk akaddlymentesitése pdlydzati forrdsok keresése, sajdt
célcsoport forrds biztositdsa

r oy re

A beavatkozdsok megvaldsito

Kd&vetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

kapcsolattartds fontosségara torténé felhivas
' Felnbéttoktatasban ~ valé  részvétel
lehetbségének megteremtése, tdjékoztatas

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost

Helyi foglalkoztatas lehet6ségének bévitése

tajékoztatas, figyelemfelhivas az
Romdak onkormanyzat 4ltal szervezett | Jardsi Foglalkoztatdsi Osztdly, Tiszapalkonyai
és/vagy kozfoglalkoztatdsban vald részvétel | Kozos Onkormanyzati Hivatal Oszlari
mélyszegény- | feltételeirdl Kirendeltségének dolgozéi
ségben élok Jarasi Munkaiigyi Kirendeltséggel valo | Felels: a teriiletért felelds a polgarmester

minden érintett gyermek vegye igénybe a
kedvezményes étkeztetést, sziilok figyelmét
erre fel kell hivni

Ovodavezet6, Tiszapalkonyai Kbz6s
Onkorményzati Hivatal Oszlari Kirendeltségének

£9%

~szomszédriasztd” rendszer kiépitése
hazi segitségnynjtas feltételeinek
megteremtése, csalddgondozo felvétele

Gyermekek Az  Ovoda épilletének  homlokzati | dolgozdi, védéné, haziorvos
szigetelése, nyilaszarocsere, | FelelGs: a teriiletért felelés a polgarmester
flitéskorszerisités, napkollektor felszerelése
Aktivitast meg6rz6 programok, képzési
i 'lc?hetésé’gek igény szerlr}tllbévitése. , Tiszapalkonyai Kéz6s Onkormanyzati Hivatal
Tajékoztatds, figyelemfelhivas a maga és Oszlari Kirendeltségének dolgozdi, Rendérség
Id6sek otthona védelmével kapcsolatban, ! !

haziorvos
Felel@s: a teriiletért felelGs a polgarmester
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adaitiy fijtés, elielr)rll’zé:sf k6vl¢}eltc'31en akkt;]?zém Tiszapalkonyai Kozds Onkorményzati Hivatal
© etose-:‘ge . c’)V1tes,e creyezkedes Oszléri Kirendeltségének dolgozéi, Védénd,
B ndvelésének érdekében . . . s
Nok " . i e Jarasi  Foglalkoztatasi  Osztaly, haziorvos,
noket, kismamékat érint programok Csaladeondozs
szervezese, talalkozasi pontok kialakitasa, st ?,, g‘on OZ,_CI’ Srt feleld Ik
fejlesztése elelos: a teruletért felels a polgarmester
Tiszapalkonyai K6ézés Onkormaényzati Hivatal
. Kdzintézmények tovabbi Oszlari Kirendeltségének dolgozdi, Védénd,
Fogyatékkal ; g o . . .
&Ik akaddlymentesitése Jarasi  Foglalkoztatdsi Osztaly, haziorvos,
Mozgassériiltek Mez6kévesdi Egyesiilete
Felel@s: a teriiletért felelés a polgarmester
Tiszapalkonyai Kozos
Onkormdnyzati  Hivatal Oszliri
Minden L ; "y Kirendeltségének dolgozoi
. Jdrddk akaddlymentesitése 4 g ’
célcsoport fatugondnok
Felelss: a teriiletért feless a
| polgdrmester
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a romék a korabbi évek gyakorlata szerint ¢ljenek egyiitt a telepiilés lakéival.
Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben egyre kisebb szdmban legyenek jelen a telepiilésen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek részére a telepiilési atlag életszinvonaldhoz val6 felzarkézasat.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek kozétti életszinvonal kiilonbség csékkenésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a n8k esetén a munkanélkiiliség csSkkenését.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kozszolgéltatdsokhoz, kozépiiletekhez, informécidhoz vald
hozzaférés megkonnyitésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

A Intézkedé€s cime: Helyben térténé foglalkoztatas

B Feltart probléma megnevezése | szegénység, munkanélkiliség, elhelyezkedési gondok a
foglalkoztatashoz jutas és foglalkoztatisban megmaradés, alacsony
iskolai végzettség

c Az intézkedéssel elérni kivant cél
Rovidtavon a kdzmunkéaban t6bb embert lehessen bevonni. K6zép- és
hosszitdvon munkahely teremtéshez forrasok, cégek megkeresése,
képzésekhez igényfelmérés

D A cél 6sszhangja més helyi Gazdasagi program

stratégiai dokumentumokkal
E A cél kapesolodésa orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MINTFS
szakmapolitikai stracégiikhoz 2030) és elemei:

lﬂ[j Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzetl ]HFJ]ui[seigi Stratégia (2009-2024)
nLegyen ﬁolbb a gyelnme}ke]kne]k" Nemzeti Sltlraltégia (7.007-2032)
WOk és Férfiak Tarsadalmi ]Eg’ye]mll(’jségﬂét ]Ellfisegl’ut(’f Nemzeti
Stratégia (2010-2021)
][dl()'sﬁ[gyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiligryl Program (2015-2025)
Orszégos Fejlesztési és Teriiletfejlesztést Koncepceid

F Tevékenységek (az intézkedés | Munkahelyek létesitéséhez erdforras keresése, képzési igények

tartalma) pontokba szedve felmérése
G Az intézkedés feleldse polgarmester
H Az intézkedés megvaldsitasanak | 2023.12.31
hatarideje
I Az intézkedés eredményességét | Csokken a munkanélkiiliek szama, nd a képzésekben valo részvétel
L mérd indikator(ok)
J Az intézkedés megvaldsitasahoz | palyazatok, human erdforras
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai) er6forrasok
K Az intézkedés erec,in,lenyelnek Fenntarthaté
fenntarthat6séga
L Onkormanyzatok kézdtti
eg’}nh’nttlnml'jlkﬁ:dléslbelm megvalésuld Nem relevins
tntézkedés esetében az
| ey yiwomiksdés bemutatisa |
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A Intézkedés cime: Hatranyos és halmozottan hitranyos gyermekek étkeztetése
= Feltart probléma nem minden gyermek veszi igénybe a kedvezményes étkeztetést,
megnevezése szlilok figyelmét erre fel kell hivni
C Az intézkedéssel elérni Rovid tava: érintettek korének felmérése, sziilok tajékoztatasa
kivant cél Ko6zép- és hosszu tavon
Minden érintett gyermek részére az étkeztetés biztositasa
A cél 6sszhangja mas helyi Onkormanyzati rendelet
D stratégiai dokumentumokkal
Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030) és elemei:
lL'J[J] Roma Stratégia (2019-2030)
) o ) Nemzeti lfjisagi Stratégia (2009-2024)
A cél kapcsolédasa Orszagos wLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
E szal]klnmaqpo:l[iltikali 7= En ) . P 2 o R
- WOk és Férfiak Térsadalomi Eg’ye1mll0seget EI[OseglutO Nemzeti
stlraltegual]k]hloz P
Stratégia (2011040211)
IdGstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Orszdgos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepeld
Tevékenységek
F (az intézked¢s tartalma) Sziilok felkeresése €s tajékoztatasa
pontokba szedve
G Az intézkedés feleldse jegyzd
Az intézkedés
H C e . ... | folyamatos, 2023.12.31.
megvalositasanak hatarideje
Az intézkedés
I eredményességét mérd N6 a kedvezményes étkezést igénybevevd gyermekek szama
indikator(ok)
Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges PP
J e .. | human eréforras
(humén, pénziigyi, technikai)
er6forrasok
Az intézkedés
K eredményeinek Fenntarthato, folyamatos nyomon kévetés
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kézbtti
egwﬁttttlnmﬁlkﬁdléslbelnx
L megvalosulé intézkedés Nem relevéns

esetében az eg’yﬁ[ttlnmﬁ]kﬁ)d[és
benmutatisa

59




A Intézkedés cime: Ovoda épiiletének energetikai korszeriisitése
B Feltért probléma Az dvoda energetikai korszerisitésre szorul
megnevezeése
A cél jobb energiafelhasznalas, komfortosabb 6vodai kérnyezet,
c Az intézkedéssel elérni koltségmegtakaritis.
kivant cél ot o s . . ,
Rovid, kdzép, €s hosszitavu cél egyben valdsul meg a teljes beruhdzas
kivitelezésével
A cél 6sszhangja mas helyi Onkormanyzati rendelet
D stratégiai dokumentumokkal
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzérkézdsi Stratégia 2030 (MNTES
2030) és elemei:
U[J] Roma Stratégia (2019-2030)
) ) Nemazeti Ifjiisagi Stratégia (2009-2024)
A cél kaposolodisa orszégos wLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzetl Stratégia (2007-2032)
E szakmapolitikai P ) . PE = . i
B WOk és Férfiak Tarsadalmi EgyelmllOseget ]E]lOSeglttO Nemzeti
stratégidkhoz . .
Stratégia (2010-2021)
Id@siigyi Nemzeti Stravégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszdgos Fogyatékossigiigyi Program (2015-2025)
Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepceid
Tevekenységek s , 2 A
SXenyses Felujitasi munkalatok elvégzése (nyilaszaro csere,
F (az intézkedés tartalma) oy s S . .
fiitéskorszerhsités, homlokzati szigetelés, napkollektor felszerelése)
pontokba szedve
G Az intézkedés felelose polgarmester
Az intézkedés
H freroz .. 2020.12.31.
megvaldsitasdnak hatarideje
Az intézkedés s . s 1 .
; e Az épiilet energia felhasznalasa, sziil6k, dolgozdk gyerekek
I eredményességét mérd cléoedettss
indikator(ok) & g
Az intézkedés
megvalOsitasahoz sziikséges
) VAOSTISAN0Z SZUNSCEES | TOP-3.2.1.-16
(humaén, pénziigyi, technikai)
eréforrasok
Az intézkedés
K eredményeinek Fenntarthat6
fenntarthat6saga
Onkorményzatok kézétti
egyiittmlikédésben
L megvalésuld intézkedés Nem relevans

esetében az egyﬁj[ttlnmﬁ]kﬁudl(és
bemutatdsa

TOP-3.2.1-16 pdlydzat kReretében 2020. november 30. napjdig megvalosul. Ezen
idpontig kell a pdlydzattal elszamolni.
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Munkanélkiiliség csékkentése a n6k kirében

A Intézkedés cime:
Feltért probléma Szakkeépesités hidnya, alacsony iskolai végzettség
B
megnevezése
Rovid, és kozép tdvon t6bb ndi munkaerd bevondsa a helyi
C Az intézkedéssel elérni kozfoglalkoztatasba, tanfolyamokon valé részvételre dsztdnzés
kivant cél
Hosszutavon az elsédleges munkaerd piacon tdrténd elhelyezkedés
A cél 6sszhangja mas helyi Osszhangban van a stratégiai dokumentumokkal
D stratégiai dokumentumokkal
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézési Stratégia 2030 (MNTES
2030) és elemei:
lL'IJ'] Roma Stratégia (2019-2030)
) ) Nemzeti Hjiusagi Stracégia (2009-2024)
A ‘C;:u kaqp?lso}l:d[alsal orszagos »Legyen jobb a gryermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
E tcikal o P 2 2
e Jnfn‘aq.p»io arat NOk és Férfialk Tarsadalmi EgyenlOségét ElOsegit0 Nemzeti
st]raltegm]khoz ..
Stratégia (2«0110=20211))
1dGsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékosségiigyi Program (2015-2025)
Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid
Tevékenységek Motivacié
F (az intézkedés tartalma) Passzivitds cs6kkentése
pontokba szedve Téjékoztatas
G Az intézkedés feleldse polgéarmester
Az intézkedés
H 2 Intezkedes . ]2023.10.30.
megvalositisanak hatarideje
z intézkedé - . A I
A 1nt’ ede§ e e Munkanélkiliek szimén beliil csékken a nék aranya.
I eredményességét mérd
indikator(ok)
Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges | . . e
J f .. .. | palyazat, human eréforrés
(humén, pénziigyi, technikai)
er6forrasok
Az intézkedés .
.. folyamatos nyomon kovetéssel
K eredményeinek .
_ fenntarthato
fenntarthatosdga
Onkorményzatok kézoeti
egyiittmiksdésben
L megvaldsuld intézkedés Nemn relevans

r ‘e s ..
esetében az egylittmUkodés
bemutatasa
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A | Intézkedés cime: Taldlkozzunk egymassal
Feltart probléma , . S AL Lot

B tart p . Magdnyossag, bezartsag érzés a nék kérében

megnevezese
_ , - Rovid tavon felmérni az érintett nék korét.
Az intézkedéssel elérni I y - ) .
C , ., , Kozép- és hosszutdvon az érintett célcsoport részt vegyen a
kivant cél . . .
rendezvényeken, kapcsolatba keriiljenek egymassal

A cél 6sszhangja mas helyi Osszhangban van a stratégiai dokumentumokkal

D stratégiai dokumentumokkal

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2050 (MNTES
2030) és elemei:
I:][J] Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjisigi Stratégia (2009-2024)

A cél kapcsoléddsa orszégos ~Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

E szakmapolitikai v, ) . o . o .

L WOk és Férfiak Tarsadaloni ]Eg'yelmIlOseget ]EiOsegutO Nemzeti
sttlraltegualkhoz I
Stratégia (2010-2021)
][dlfisﬁrgyﬁ Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos ]Fog"yaté]kossélgﬁ[g’y& Program (20n5=2025)
Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid
Tevékenységek néket, kismamakat érint6 programok szervezése,

F inté A . . rox . . ” PR TETRE T
(az 1n11:::bzkede(sl tartalma) talalkozasi pontok kialakitasa, fejlesztése elsésorban a Miivel6dési Hiz
pontokba szedve el6tti sport- és jatszoparkban 1év6 eszkdzok felhasznalasaval, fejlesztésével

G Az intézkedés felelGse polgarmester
Az intézkedés .

H . e 2023. oktéber 30.
megvaldsitasanak hatarideje
Az intézkedés Rendezvényeken val6 jelenlétek szama.

I eredményességét mérd

indikator(ok)
Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges e . e

J g . p e . _g .. | human eréforras, sajat forrds, palyazat
(human, pénziigyi, technikai)
eroforrasok

K Az intézkedés eredményeinek | folyamatos nyomon kévetéssel
fenntarthatosaga fenntarthat6
Onkorményzatok kézotti
egyiictmiksdésben

L megvaldsulé intézkedés Nem relevins

esetében az egyiittmliksdés
bemutatasa

Az Onkormdnyzat sajdt forrdsbol egy szabaditéri fsz6helyet alakitott ki fedett kitilsvel, egy
kiorbekeritett focipdlydval, ahol a gyerekes édesanydk biztonsdgos helyen figyelhetik gyermekeiket.
Igy a mdr meglévs sportparkkal egyiitt a taldlkozdsi helyszinek adottak. A célcsoport szamdra
torténd programok szervezése még nem valosult meg.
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l

Intézkedés cime:

Idések elmaganyosodisa

Feltart probléma ot -
B P \ Egyediil €16k aranya magas. Gyakori aldozatok
megnevezese
Rovid tavon: részt vegyen az Onkormdnyzat aital szervezett kdzdsségi
C Az intézkedéssel elérni programokban
kivant cé e ‘e o e
tvant cél Kozép- és hosszutavon, hogy a kézosség hasznos tagjanak érezzék
magukat.
A cé€l dsszhangja mas helyi Osszhangban van a stratégiai dokumentumokkal
D stratégiai dokumentumokkal
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézasi Stratégia 2030 (MNTES
2030) és elemeis
U[J] Roma Stratégia (2019-2030)
) o Nemzeti Ifjusigi Stratégia (2009-2024)
A (;:1[ ]kaqpaisol]lfdlalsal Orszagos |, Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
I itikai P B P 2
: sraamapo it NOk és Férfiak Tarsadalmi EgyenlOségét ElGsegit6 Nemzeti
stlralteg'ual]k]huoz o
Stratégia (2010-2021)
I«dl6sﬁtgyx1 Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszégos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid
Tevékenységek Programok szervezése
F (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve
G Az intézkedés felelbse polgérmester
inté :
n o |Azintézkedés .1 |folyamatos, 2023.12.31,
megvalositisanak hatdrideje
Az intézkedés
I eredményességét mérd Programokrél késziilt fényképes dokumentacio, résztvevék széma
indikator(ok)
Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges e ., ,
! . L .o .. |human er6forras, sajat forras
(human, pénziigyi, technikai)
erdforrdsok
K Az intézkedés eredményeinek | folyamatos nyomon kovetéssel
fenntarthatésaga fenntarthat6
Onkormanyzatok kézéct
egyiitemiikédésben
L megvalésulé intézkedés Nem relevéns

esetében az egyiitemlikédés
bemnutatdsa
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A

Intézkedés cime:

Segitsiik az id6seket

Feltart probléma e, e qe .
B pro hazi segitségnytijtas nem miikddik a telepiilésen
megnevezeése
Egészségi allapot javulasa Révid tavon: hazi segitségnydjtas feltételeinek a
C | Az intézkedéssel elémi kivant c¢] | MeBtEremtese
Kozép- és hosszd tavon: a hazi segitségnyujtas miikodtetése
A cél Osszhangja mas helyi szakmai program, szolgélatra vonatkozé szabalyzatok
D" | stratégiai dokumentumokkal
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTES 2030) és
elemels
II:][J] Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjisagl Stratégia (2009-2024)
= A cél ]k.aqp»cso»llddlénsa mrszéxgos nLegyen J‘]obb a g’ye]ﬂﬂmeke]klnle]k" Nemzeti Slt]rautnég’ia (2007-2;032)
szakmapolitikal stratégidkhoz NGk és Férfiak Térsadalmi Egyenlségéc Eldsegitd Nemzeti Stratégia
(2010-2021)
IdGsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2o15-2025)
Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési Koncepeld
Hazi segitségnyuijtds engedélyeztetése
Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma) pontokba | Gondozé alkalmazdsa
szedve
Szolgdlat mikodtetése
G | Az intézkedés felelGse polgarmester
Az inté 5s megvaldsitasanak
p | Azintézkedés megy 2023.12.31,
hatarideje
Az intézkedés eredményességét e i wpa e . . o
I PR YESSCECL | M(ik6d6 hazi segitségnylijtas, igénybevevik szama
mérd indikator(ok)
Az intézkedés megvalositasdhoz
sziikséges (human, pénziigyi , . ,
o ’ normativa, sajat forras
J technikai) » 53
er6forrasok
Az intézkedés eredményeinek " .
K s 4 folyamatos nyomon kdvetéssel fenntarthat6
fenntarthatésiga
Onkorméanyzatok kozotti
egyiittm{iksdésben
L | megvalésulé intézkedés Nem relevans

esetében az egyiitemlkisdés
bemutatisa
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Fogyatékkal él esélyegyenloségének javitasa

A Intézkedés cime:
B Feltart probléma Kézintézmények koziil az Ovoda épiilete nem
megnevezése akadalymentesitett
Rovid- és kézéptavi cél az akaddlymenetesités lehetéségének,
C Az intézkedéssel elérni kivant cél | forrasdnak feltérképezése
| Hosszd tava cél akaddlymentesités megvaldsitasa
b A cél Ssszhangja mas helyi Eelepllllf:srlendezém eszkoz, gx?z_dasagl program, K6zép- és
stratégiai dokumentumokkal osszutava vagyongazdalkodasi terv
Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzdrkdzasl Stratégia 2030
(MINTFS 2030) és elemei:
Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ijisagi Suratégia (2009-2024)
. A cél kapcsolédasa orszagos »Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
szakmapolitikai stratégiakhoz NOk és Férfiak Térsadalmi Egyexmllﬁségét ]E]l('fsegité’ Nemzeti
Stratégia (201lo»=202n)
IdGsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagtigyi Program (2015-2025)
| Orszdgos Fejlesztési és Teriiletfelesztési Koncepcid
Tevékenységek tervkészités
F (az intézkedés tartalma) pontokba | ajanlatok bekérése
| szedve akadalymentesités
polgarmester
G Az intézkedés felelse
intézkedés megvaldsitasanak . .
H Az e ed gval folyamatos, illetve 2023. oktdber 30.
hatarideje
. Az intézkedés eredményességét Kivitelezési dokumenticid, érintettek elégedettsége
meérd indikator(ok)
Az intézkedés megvaldsitisdhoz B
sziikséges (humdn, pénziigyi . , __
) . ’ ’ Pénziigyi, human, technikai
technikai) ! ?
er6forrasok
Az intézkedés eredményeinek . .
K . ogszabalyi el6irdsok betartisa
fenntarthatésaga Jogszabaly
Onkormanyzatok kézoerl
egyiittmnlkédésben
L megvalésuls intézkedss Nem relevans
esetében az egyiittmiksdés
bemutatisa

TOP-3.2.1-16 pdlydzat keretében 2020. november 3o. napjdig megvalosul az Ovodal
épiiletének energetikai korszerisitése és ezzel parhuzamosan az Onkormdnyzat sajdt‘
| forrdsbol az épiilet akadilymentesitését is elvégzi.
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Lakosok akaddlymentes kozlekedésének

A Intézkedeés cime: biztositdsa
. Feltdrt probléma A nehezen mozgo emberek szdmdra nehézkes
megnevezése a rossz mindségt jarddn a kozlekedeés
Rovid- és kozéptdvi cél az akaddlymenetesités
. Az intézkedéssel elérni lehetsségének, forvdsdnak feltérképezése
kivdnt cél Hosszu tdvu cél akaddlymentesités
megvalositdsa
A cél sszhangja mds helyi | Telepiilésrendezési eszkdz, Gazdasdgi program,
D stratégiai
dokumentumokkal
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MINTES 2030) és elemei:
UJ| Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti [fjiisdgt Stratégia (2009-2024)
) o ) nLegyen J]olblb a g’yelmnle]ke]klme]k" Nemzeti Slt]raltégﬁal (2007=
E A cél kapesolédésa orszigos 2032)
szakmapolitikat stlratég’iédkhoz N6k é&s Férfiak Tarsadalmi Egye]mll(’fségélt ]Ell(’fsregliltﬁ Nemzeti
Stratégla (2010-2021)
Idl(’fsﬁ{g'yi Nemzetl Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)
Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid
Tevékenységek tervkészités
F (az intézkedés tartalma) | ajdnlatok bekérése
pontokba szedve akaddlhymentesités
G Az intézkedés felelsse polgdrmester
Az intézkedeés
H megvalositdsdnak folyamatos, illetve 2021. december 31.
hatdrideje
Az intézkedés Kivitelezési dokumentdcio, érintettek
X eredményességét mérs elégedettsége
indikdtor(ok)
Az intézkedés pdlydzat, sajdt forrvds
megvalositdsdhoz
J sziikséges (humdn,
pénziigyi, technikai)
eréforvdsok
Az intézkedeés
K eredményeinek Fenntarthato
fenntarthatosdga
Onkorményzatok kézdtti
L egyﬁ[ttlmlﬁ]kﬁ»déshelm megvaldsuld e relevins

intézkedés esetében az

egyiittmiksdés bemutatdsa
=
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3. Megvalésitas
A megvaldsitis elokészitése

Onkormanyzatunk az ltala fenntartott intézmény vezet8i szaméra feladatul adja és ellendrzi,
hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve timogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményétol €s partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadéasat kovetden biztositsak, hogy az intézmény miiksdését crintd, és az esélyegyenléség
szempontjabol fontos egyéb kdzszolgéltatasokat meghatirozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatisokba épiiljenek be és érvényestilienek az egyenlé bandsmodra  és
esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az onkorményzat Helyi
Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirdsra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézménye a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrdl, az Sket érintd konkrét feladatokrél intézményi szintl
akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasra, tovdbba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sorn nyert informécick visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantilasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felel6s Férumot hoz
Iétre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiink6n
maradéktalanul megvalésuljanak.

A megvalositis folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtésanak ellenérzése érdekében HEP
Forumot hozunk 1étre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalésuldsanak figyelemmel kiscrése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrsl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-¢ a kitiizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozéasok meghatérozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésuldsihoz szilkséges beavatkozdsok évenkénti
feliilvizsgélata, a HEP IT aktualiz4lasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el6készitése képvisels-
testiileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel dsszefiiggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanosség elé tarasa, kommunik4ldsa
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikddését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolé elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve munkacsoportokat hozhat 1étre.
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Monitoring és visszacsatolis

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalésulsat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizalaséra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek beszamoléja alapjan.

Nyilvinossdg

A Helyi Esélyegyenléségi Program az elfogadést kovetben az Onkorményzat honlapjan
elhelyezésre keriil, tovabba minden érdeklédd szaméra az Onkorméanyzat hivatalaban
megtekinthet6, arrél masolat kérhets. A HEP az onkormanyzati intézmény, valamint a
teleptilésen miikod6 civil szervezeteknek megkiildésre keriil.

A program elfogadasét megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
erdekében nyilvénos férumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvénossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinglé HEP Férum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdséra legaldbb évente tajekoztatjuk a program
megvalésitasiban elért credményekrél, a monitoring eredményeirfl a telepiilés déntéshozoit,
tisztségvisel6it, az intézményét és az egyuttmiik6dé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselbit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
szemelyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvdnossdg biztositiséra az
onkorményzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az credményekre felhivjuk a
figyelmet az onkorményzat és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetiiek tamogatésanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogaté szakmai és tarsadalmi koryezet kialakitisa
érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenl6séggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérsl az aljegyz6 felel.:
- Az § feladata és feleléssége a HEP Férum létrejottének  szervezése,
miikddésének sokoldalu tdmogatdsa, az onkorményzat és a HEP Férum kozotti
kapcsolat biztositdsa.

- Vezeti a HEP Férumot
- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Férum vagy valamely célcsoporttal foglalkoz6 személy tamogatasaval végzi. fgy

o) Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szdmdra elérhets legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkorméanyzat dontéshozoi,
tisztségviseldi és intézmények dolgozéi megismerik és kévetik a HEP-ben
foglaltakat.
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o T4mogatnia kell, hogy az 6nkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a
szilkséges  1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felelossége:
- a HEP IT megvaldsitasénak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolésa, instruélasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felel6sével kdzdsen
- a HEP Forum §sszehivasa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkorményzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetoi
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmoédra és esélyegyenlOségre
vonatkozé jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkriminiciomentes intézmenyi
szolgaltatisokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyeb
programon részt vegyenek.
- Felel6sségiik tovdbb4, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és
kdzremiikodjenek annak megvaldsitasaban.
- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitoinak.
- Az 6nkorményzati intézmények vezetéi intézményi  akcidtervben
gondoskodjanak az Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben
torténd maradéktalan érvényesiilésérol.
Minden, az énkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban 4ll6, szamukra
szolgaltatést nytjto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezokent
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egyiittm{ikddési kotelezettség alapjan a telepiilési onkorméanyzattal kapcsolatban all6 szereplok
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasdban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a koznevelési
intézmények fenntartisa és mikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallait célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozési teriilet feleldsétél, amelyben bemutatja az indikatorok
teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozési tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére
vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A
HEP Férum a beszamol6t a benytijtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot
tesz az onkormanyzat képviseltestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szindékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaert
felelds személy intézkedik a felelds(6k) meghatérozasarol, és — szilkség esetén — felelésségre
vonasarol.
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Azegyenld bandsmad elvét sérté esetekben az HEP [T veégrehajtasaért felelés személy megteszi
a sziikséges Iépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kvetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp médositani szilkséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moédon jarulnak
hozz4 a kitlizitt célok megvalésitésahoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

. A Oszlar kdzség Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt
szliletett észrevételeket a megvitatdst kévetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kévetéen Oszldr Kozség Onkormanyzatdnak képviselG-testilete a Helyi Esélyegyenl&ségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 66/2022. (X.27.) hatérozataval elfogadta.

Datum Algiras

A Oszlar Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalésitasdban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner aldiras
Datum Partneralairas
Datum Partner aldiras
Datum Partner aldiras
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